PIANO DEGLI STUDI DEL CORSO DI LAUREAIN

SCIENZE GIURIDICHE PER LA CONSULENZA
DEL LAVORO E LA SICUREZZA PUBBLICA E PRIVATA

Primo anno SSD CFU
Istituzioni diritto Privato™ . ... ... IUS/OT o 10
Diritto CoStItUZIONALE™ . . . . ..o IUS/O8 ..o 9
Introduzione storica al diritto™. ... ... ... IUS/18 o 7
Storia del diritto moderno € ConteMPOraneo. . . ... ..ttt IUS/19 7
Informatica giuridica™. . ... ... IUS/20 .o 9
Economia pubblica e disegno delle politiche per la sicurezza*. ............ .. ... ... . ... ... ... .. SECS-P/03. ... 9
Esame di lingua a scelta fra:

- Lingua inglese comprensiva del linguaggio giuridico®. .............. ... ... ... .o L-LINA2 o 3
- Lingua francese comprensiva del linguaggio giuridico™ ............. ... ... ... ... L-LINJOA ..o 3
- Lingua spagnola comprensiva del linguaggio giuridico™ ............. ... ... ... ... L-LIN/O7 .o 3
Un insegnamento a libera scelta tra quelli offerti dalla Scuola o dallAteneo nell'a.a. diriferimento ............ ... . . . 6
Attivita laboratoriali (ex art. 10, comma 5, lett. d, D.M. n. 270/2004) . . . ..o 6
PERCORSO CONSULENZA DEL LAVORO E SICUREZZA DEI LAVORATORI PERCORSO PREVENZIONE E SICUREZZA PUBBLICA E PRIVATA
Secondo anno SSD CFU  Secondo anno SSD CFU
Diritto internazionale e comunitario del lavoro*......... IUS/13....... 9 Diritto penale e ordine pubblico (I e Il modulo)*. ... .. .. us/17...... 12
Diritto sindacale e del lavoro privato e pubblico* ... .. ... IUS/07. ... ... 9 Gestione dell'emergenza e delle situazioni di crisi .. ... ING-IND/35 .. 6
S0ciologia del lavoro. . ... e e SPS/09 .. .. .. 9 Istituzioni di diritto amministrativo* ................. IUS/10....... 6
Diritto della salute e della sicurezza dei lavoratori*. . . ... IUS/07....... 9 Tutela e protezione dei dati personali................ IUS/08. ... ?
Istituzioni di diritto amministrativo*................... IUS/10....... 6 Cyber Security™ ... INF/01........ 6
Diritto tributario®. . . us/12. ... 9 Diritto dellimmigrazione e della protezione internazionale*. IUS/13. ... ... 9
Attivita laboratoriali (ex art. 10, comma 5, lett. d, D.M. n. 270/2004) . ... g Atlivita laboratorialiexart. 10, comma 5, lett. . D.M. n. 270/2004) ... 6
Terzo anno Terzo. a.nno ) ) )

Amministrazione della sicurezza pubblica

Diritto sindacale e del lavoro progredito * .. ............ IUS/07....... 9 e delle emergenze (I e Il modulo)* . ... ... ... us/10. . .. 12
Medicina del lavoro™. ... MED/44......... 7 Governo della finanza pubblica*. .................... IUS/10....... 6
Igiene applicata ai luoghi dilavoro .................... MED/é2. ... 7 Diritto della prevenzione integrata*. ................. IUS/17....... 6
Diritto della previdenza sociale* . ..................... IUS/07....... 6 Igiene generale e applicata. . .. ......oovoeoeeeei., MED/42. ... .. 9
Elementi di diritto processuale civile del lavoro* ........ IUS/15...... 6 Diritto processuale penale® ... ..................... US /16 ... ... 9
Elementi di diritto commerciale e delle imprese ........ IUS /04 ...... 6 Tossicologia forense .. ............ ... ... ... ... ... MED/43. ... .. 6
Un insegnamento a libera scelta Un insegnamento a libera scelta

tra quelli offerti dalla Scuola o dallAteneo nell'a.a. di riferimento....... 6 tra quelli offerti dalla Scuola o dallAteneo nell'a.a. di riferimento. ... ... 6
Provafinale .......... 6 Prova finale . ... ... 6
Note:

Gli insegnamenti contrassegnati da asterisco sono fruibili anche a distanza mediante servizi integrativi di

e-learning.

Fra gli esami a libera scelta gli studenti interessati allo svolgimento del tirocinio anticipato di 6 mesi finalizzato allammissione all'esame di abilitazione

alla professione di Consulente del lavoro devono indicare almeno un insegnamento attivato nell'a.a. di riferimento afferente al SSD SECS-P/07-Economia

aziendale o SECS-P/08-Economia e gestione delle imprese o SECS-P/10-Organizzazione aziendale.
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