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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A}, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE
2010 N.240, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO PER LA DURATA DI TRE ANNI, CON
REGIME Di IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO iL DIPARTIMENTO DI SCIENZE PURE E
APPLICATE (DISPEA}, PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/H1 - SISTEMI DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-INF/05 - SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZ|ONI.

PROGRAMMA OPERATIVO (PON) “RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020 - AZIONE
IV.6 “CONTRATTI DI RICERCA SU TEMATICHE GREEN".

DECRETO RETTORALE N. 488/2021

(L RETTORE

Premesso:

- che con D.M.1062 del 10 agosto 2021 sono state ripartite le risorse, a valere suil'Asse [V
“Istruzione e ricerca per il recupero” — Azione IV.4 — “Dottorati e contratti di ricerca su
tematiche dellinnovazione” e Azione IV.6 — “Contratti di ricerca su tematiche Green”
finalizzate al sostegno a contratti di ricerca a tempo determinato di tipologia A), di cui alla
legge 30 dicembre 2010, n. 240, Art. 24, comma 3;

- che allUniversita degli Studi di Urbino Carle Bo sono stati attribuiti € 227.680,33 per
contratti di ricerca sui temi dellinnovazione ed € 1.007.047,62 per contratti di ricerca
Green;

- che la realizzazione delle attivita, ai fini dell’ammissibilita nell ambito del PON “Ricerca e
Innovazione” 2014-2020, dovra avvenire entro e non oltre il 31 dicembre 2023:

- ¢he la copertura finanziaria dei ricercatori selezionati sara assicurata con le risorse di cui
al suddetto decreto sino al 31 dicembre 2023. La copertura finanziaria dei contratti per il
periodo successivo al 31 dicembre 2023 dovra essere finanziata dai singoli soggett
beneficiari delle risorse di cui all'art. 1, a carico del proprio bilancio;

- che con lo stesso D.M. sono state indicate le modalita per lo svolgimento delle procedure
selettive e per il monitoraggio e per la rendicontazione delle attivita;

- che con nota MUR 12025 in data 8 settembre 2021 sono state fornite, fra I'altro,
indicazioni sul suddetto decreto ministerale;

visti:

- il Decreto Legislativo Luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660 e s.m.i. “Modificazioni alla
Legge 2 febbraio 1939, n. 374", che contiene norme per la consegna obbligatoria di
esemplari degli stampati e delle pubblicazioni”,

- la Legge 9 maggio 1989, n. 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale
dellautonomia universitaria prevedendo il riconoscimento dell'autonomia didattica,
scientifica, organizzativa, finanziaria e contabile degli Atenei ed in particolare I'art. 8, in
base al quale le Universita sono dotate di autonomia regolamentare;

- laLegge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni “Nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi™;

- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i. "Legge-quadro per I'assistenza, I'integrazione
sociale e | diritti delle persone handicappate”;
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Sede di svolgimento dell'attivitd | Scuola STeF! DISPEA.
didattica

Impresa coinvolia nel progetto BAX s.r.| {https://baxsrl.com/), Via Gagarin 176
61122 Pesaro.

Durata del pericdo da svolgere in | &€ mesi
impresa

Ente straniero coinvolto nel | /f/
progetto

Durata del pericdo da svolgere | ///
allestero

Articoig 2
Requisiti per 'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candidati in possesso del titolo di dottore di ricerca
o equivalente, conseguito in italia o all'estero.

[ candidati in possesso del titolo di dottore di ricerca conseguito all’estero dovranno produrre
copia del provvedimento, rilasciato dalle competenti autorita, con il quale & stata riconosciuta
I'eguivalenza oppure 'eguipollenza dello stesso al titolo italiano.

E richiesta la conoscenza della lingua straniera indicata altart.1 del presente bando, nonché ta buona
conoscenza di quella italiana per i candidati stranieri.

Non pesseno partecipare alle procedure di cui al presente bando coloro che hanno un grado di parentela
o di affinita fine al quarto grado compreso, con un Professore appartenente al Dipartimento che effettua
ta proposta di attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un
compenente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

Non paessono altresi partecipare, a pena di esclusione;

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che siano esclusi dalf'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

3) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale;

4) i professori universitari ordinari e associati e i ricercatori universitari gia assunti a tempo
indeterminato, ancorché cessati dal servizio;

5} coloro che hanne in essere o che hanno avuto contratti in qualita di assegnista di ricerca e di
ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge n. 240/2010 e s.m.i.,
presso |'Universitd degli Studi di Urbino Carlo Bo ¢ altri Atenei italiani, statali, non siatali o
telematici, nonché gii enti di cui al comma 1 delfarticolo 22 delia Legge n. 240/2010 e s.m.i, per
un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, superi
complessivamente i 12 anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non
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rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternita o per motivi di salute secondo la normativa
vigente.

| cittadini italiani soggetti all'obbfigo di leva devono trovarsi in posizione regolare nei confronti di tale
obbligo.
| prescritti requisiti per ottenere 'ammissione alla procedura selettiva debbono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda e alla data di assunzione in servizio.
| cittadini di Stati esteri devono possedere, ai fini dell'accesso alla presente procedura, i seguenti requisiti:
a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

L’ammissione alla procedura selettiva dei candidati & effettuata con riserva dell’accertamento dei requisiti
richiesti per 'accesso all'impiego.

L'esclusione dalla selezione, in qualsiasi momento, per difetto dei requisiti, & disposta con motivato
decreto del Rettore e notificata all'interessato.

Articolo 3
Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla procedura seifettiva, nonché i fitoli posseduti, i documenti e le
pubblicazioni ritenute uiili per la procedura, devonc essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando l'applicazione informatica dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/.

Al rinnarda i candidati enna invitati a cnnenltare | linee Anida dienanihili gylla pagina web d' Ateneo

L'applicazione informatica richiedera necessariamente it possesse di un indirizzo di posta eiettronica per
poter effettuare 'auto-registrazione at sistema.

E altresi consentito I'accesso all'applicazione informatica tramite SPID (Sistema Pubblico d'ldentita
Digitale).

[l candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i documenti in
formato elettronico PDF; il peso massimo consentito per ciascun allegato & di 30 MB.

La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella
procedura telematica.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la partecipazione
alla procedura.

Entro la scadenza di presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in modalitd bozza.
La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla procedura é cerificata dal
sistema informativo mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via e-mail. Allo scadere del
termine utile per la presentazione, i sistema non permettera pil 'accesso e l'invio dei module efettronico.
Ad ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso indicato
nell'applicazione informatica, dovra essere specificatc per qualsiasi comunicazione successiva.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata entro e
non oltre le ore 23.59 del 23 ottobre 2021.
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oppure quaiora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra I'ltalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiorno possono produrre i titoli in
originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale.

Ai documenti redatti in lingua straniera diversa dallinglese, francese, tedesco e spagnolo deve essere
allegata una traduzione in lingua itafiana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
Rappresentanza Diplomatica o Consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

L'Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non & consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a
documenti allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva.

Le pubblicazioni scientifiche che i candidati intendono far valere ai fini della procedura selettiva,
numerate in ordine progressivo come da reiativo elenco, devono essere inviate, entro il termine di
scadenza del bando di concorso, per via telematica, in allegato alla domanda utilizzando 'applicazione
informatica dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/.

Le pubblicazioni contenute nell’elenco ma non prodotte o la trasmissione di pubblicazioni non
comprese nell’elenco allegato afla domanda non verranno prese in considerazione dalla
Commissione giudicatrice.

Comporta esclusione dalla procedura l'inosservanza del limite massimo di pubbiicazioni da
presentare ai fini della procedura selettiva, qualora tale limite sia previsto all’art. 1 del bando di
CONCOrso,

Le pubblicazioni e, in particolare modo, gli articoli scientifici {(estratti di stampa), sono ritenuti validi ai fini
della procedura selettiva purché rechinc le indicazioni relative allautore, titolo dellopera, luogo di
pubblicazione ed, eventualmente, numero della rivista, enciclopedia, trattato da cui sono ricavati.
Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con 'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli
equipollenti sara presa in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra menzionate.

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possibilmente i sequenti estremi: la data, il luogo di
pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN o aliro equivalente.

Per fe pubbiicazioni edite in italia, anteriormente al 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
obblighi secondo le forme previste dall'art. 1 del Decreto Luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 680; a
partire dal 2 settembre 2006, devono essere adempiuti gli obblighi secondo le forme previste dalla Legge
15 aprile 2004, n. 108 e dal relativo regolamento emanato con D.P.R. 3 maggio 2008, n. 252, entro la
data di scadenza del bando di selezione.

Le pubblicazioni possono essere prodotte nella lingua di origine.

Tuttavia le pubblicazioni redatte in lingua straniera dovranno essere accompagnate da una traduzione,
in lingua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale, ovvero, nei casi in cui @ consentito, redatta dal
candidato e dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atio di notorieta
con la quale, ai sensi del'art. 47 del D.P.R. 445/2000, si attesti la conformita all'originale del testo. Le
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pubblicazioni redatte in lingua straniera possono essere presentate nella lingua di origine, senza
necessita della allegata traduzione, se essa & una delle seguenti: francese, inglese, tedesco e spagnolo.

Le pubblicazioni effettuate con mezzi diversi daila stampa (opere elettroniche} sono suscettibili di essere
valutate senza la necessita di osservare le formalita previste per i lavori a stampa.

Non & consentito fare riferimento a pubblicazioni gia in possesso dell’'Universita.
Non verranno presi in considerazione eventuali pubblicazioni o documenti attestanti il possesso di titoli
pervenuti a questo Ateneo dopo il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla

procedura selettiva.

Articolo §
Costituzione delle Commissioni esaminatrice

La Commissione & composta da tre membri scetti tra i professori ordinari, tra | professori associati, tra i
ricercatori universitari a tempo indeterminato e tra i ricercatori universitari a tempo determinato ai sensi
deli'art.24 — comma 3 lett. b) — della Legge n.240/2010Q, anche interni all'Ateneo. | commissari devono
apparienere al settore concorsuale per il quale viene effettuata la selezione, o in mancanza, al
macrosettore. Ove possibile, nella formazione delle commissioni, deve essere rispettato il principio deile
pari opportunita tra uomini e donne. La Commissione & nominata con decreto rettorale previa
designazione da parte del Consiglio del Dipartimento proponente, anche all'interno del periodo di vigenza
del bando di concorso. Tutte le riunioni deila commissione avverranno in modalita telematica.

Articolo 6
Svolgitmento della selezione

La Commissione giudicatrice all'atto dellinsediamento predetermina i criteri da utilizzare per la
valutazione preliminare dei candidati, nonché i criteri da utilizzare per P'attribuzione di un punteggio ai
titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi afla discussione pubblica con la
Commissione, sempre tenendo conto dei parametri e criteri riconosciuti in ambito internazionale,
individuati dal D.M. n. 243 del 25 maggio 2011. Tali criteri sono consegnati al responsabile del
procedimento, il quale ne assicura la pubblicita.

La commissione si insedia per la 12 riunione - determinazione dei criteri - il giorno 29 ottobre
2021.

La procedura selettiva si articola in successive due fasi.

La prima fase & finalizzata a selezionare preliminarmente i candidati con motivato giudizio analitico sui
titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.

La prima fase si conclude con 'ammissione alla fase successiva dei candidati comparativamente pid
meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore
a sei unita. Nel caso in cui il numero dei candidati alla selezione sia pari o inferiore alle sei unita, la
valutazione preliminare non ha luogo e i candidati sono tutti direttamente ammessi alla selezione.

La valutazione preliminare dei candidati & effettuata dalla Commissione secondo i parametri e criteri, di
cui al D.M. 25 maggio 2011, n. 243, elencati di seguito:
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indicati senza necessitd di ulteriore comunicazigne. L'assenza del candidato sara considerata
come rinuncia alia procedura selettiva, guale ne sia fa causa.

Gli atti della Commissione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante:

s igiudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato nella prima fase;

s | punteggi attribuiti ai candidati ammessi alla seconda fase;

» il giudizio relativo all’accertamento della conoscenza deila lingua straniera.

Al termine dei lavori, la Commissione giudicatrice, tenuto conto dei punteggi attribuiti ai titoli e a ciascuna
delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi alla discussione, forma una graduatoria di merito.

Articoio 7
Accertamento della reqolaritd degli atti

Entro 30 giorni dalla consegna dei verbali il Rettore accerta con proprio decreto la regolarita degli atti.
Nel caso in cui riscontri irregolarita il Rettore rinvia con provvedimento motivato gli atti alla commissione,
assegnandole un termine. Tale decreto viene pubblicato all'albo ufficiale dell’ Ateneo e reso disponibile
sul sito http;//www.uniurb.it/rtd. Dalla data di affissione all'albo del suddetto decreto decorrono i termini
per eventuali impugnazioni.

Entro 60 giomi dall’approvazione degli atti, it Consiglio di Dipartimento, sulla base della graduatoria di
merito formata dalla commissione, formuia la proposta di chiamata.

La delibera contenente la proposta di chiamata sara sottoposta allapprovazione del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo.

Non si pud procedere alla proposta di chiamata nei confronti di candidati i quali, alla data di deliberazione,
ahbiano un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale,
un componente del Consiglio di Amministrazione o con un Professore afferente al Dipartimento che ha
proposto la chiamata.

Articolo 8
Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

It candidato proposto per ta chiamata dovra presentare o far pervenire all’Universita, entro la data di presa
sefvizio, una dichiarazione concernente il possesso dei requisiti richiesti dal presente bando di concorso.
Il candidato propeosto per la chiamata deve, inoltre, rendere dichiarazione sulle attivita in corso e
conseguente opzione in caso di incompatibilita.

Entro 30 giorni dalia data delibera del Consiglio di Amministrazione concernente la chiamata, il candidato
risultato vincitore & invitato a sottoscrivere il contratto di lavoro: l'efficacia del contratto & subordinata
all'esito positivo della verifica di ammissibilita al finanziamento di cui al D.M. 1062 del 10 agosto 2021 da
parte del MUR.

La presa di servizio sara fissata nella prima data utile rispetto alla comunicazione di cui all’art. 3 comma
9del D.M, 1062 del 10 agosto 2021,

Il ricercatore sara invitato a seftoscrivere una dichiarazione attestante:

a) che siimpegni formaimente ad effettuare i previsti pericdi di ricerca {minimo 6 mesi, massimo 12 mesi)
in impresa e al'estero (facoltativo), centestualmente attestande di essere consapeveole che il mancato
rispetto del termine minimo del periode in impresa comportera la revoca del contratto di ricerca;
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ATTESTATO DI CONFORMITA’

La sottoscritta Catia Rossi, in qualita di Referente della tenuta dei Registri dei Decreti Rettorali, dei
Decreti del Direttore Generale e dei Decreti del Dirigente dell'Area Economico Finanziaria,

attesta, ex art. 23-ter del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i., la conformita tra il contenuto in formato elettronico
e quello cartaceo conservato presso la Segreteria del Direttore Generale.

F.to Catia Rossi

Firma autografa sostituita a mezzo firma digitale ai sensi e
per gli effetti dell’art. 24 del Decreto Legislativo n. 82/2005 e s.m.i.

Segreteria del Direttore Generale

Palazzo Bonaventura - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino PU
Tel. +39 0722 305463 Fax +39 0722 2690
direzione.generale@uniurb.it - www.uniurb.it
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