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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3, LETTERA A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010
N.240, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO PER LA DURATA DI TRE ANNI, CON REGIME
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMOLECOLAR] {DISB),
PER li. SETTORE CONCORSUALE 06/N2 - SCIENZE DELL'ESERCIZIO FISICO E DELLD SPORT,
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-EDF/02 - METOD! E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA®
SPORTIVE.

DECRETO RETTORALEN. 223 /2015

Il RETTORE

Premeso che ii Consiglio di Amministrazione, con delibers n. 150/2019 in data 31 maggio 2019, ha

visto

vista

vista

visia

visto

visto

visto

visto

vista

visto
vista

autorizzato Vindizione di una procedura selettiva per la copertura i n, 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato, di durata triennale, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett, a) della Legge n.
240/2010 e sm.., presso il Dipartimento di Scienze Biomolecolari (DISB), con tegime di
impegnoe a tempo pieno, settore concorsuale 06/N2 ~ Scienze dell'esercizio fisico e dello sport,
settore scientifico-disciptinare M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita sportive:

il Decrete Legislativo Luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660 e s.m.i. "Modificazioni alla Legge
2 febbraio 1939, n. 374", che contiene norme per (a consegna obbligatoria di esemplar degh
stampati e delle pubblicazioni™;

la Legge 9 maggio 1989, n. 168, che ha date altuazione al pringipio costituzionale dell'autonomia
universitaria prevedendo il riconoscimento delf'autonomia didatlica, scientifica, organizzativa,
finanziaria e contabile degh Atenei ed in particolare Part. 8, in base al guale le Universita sono
detale di autonomia regotamentare;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni “Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di accesso ai documenti amminisirativi”;

ta Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m4. "Leygge-quadro par I'assistenza, lintegraziane sociale a
i diritti delle persone handicappate™;

i DP.CM 7 febbraio 1994, n. 174 e smi "Regolamento recante norme sull'accesso dai
cittadini degli Stati membri deftUnicne Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
plubbliche”;

il Decreto Ministeriale 4 ottobre 2000 e successive madificazioni e integrazioni
"Rideterminazione e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle relative
declaratorie ai sensi dell'art. 2 del D.M. 23 dicembre 1959

it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni e integrazioni "Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di decumentazione amministrativa™

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 & s.m.i, "Norme generali sull'ordinamento del lavaro
alle dipendenze delle amministrazioni pubblicha™:

la Legge 15 aprile 2004, n, 108 “Norme relative al deposito iegale dei documenti di inleresse
culturale destinali all'uso pubblico™

il Decreto Legislative 7 marzo 2005, 11, 82 "Codice dell'amministrazions digilale" @ a.m.i ;

la Carta Europea dei ricercatori;
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visto it Qecreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 ¢ s.m.i. "Codice delle pari opportunita tra uomo &
donna, a norma deli'articolo 6 della Legge 28 novernbre 2008, n, 246"
visto il 0.P.R. 3 maggio 2006, n. 252 “Regalamento recante norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinati all'use pubblico”,
vista la circolare del ministero della Funzione pubblica n. 12/2010 in relazione all'wiilizzo della Posta
Eleltronica Certificata (PEC) per fa produzione delle domande di partecipazione ai concorsi
pubblici;
vista fa Legge 30 dicembra 2010, n. 240 e s.m.i. "Norme in maleria di organizzazione delle Universita,

di personale accadernico ¢ reclutamento, nonché detega al Governo per incentivare fa qualita e
Pefficienza del sistema universitario” ed in particolare 'articolo 24,

visto DM, 24 maggio 2011 n. 242 — Criteri per fa valutazione delle attivita didattiche e di ricerca
svoite dai titolari del contratti di cui all'art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre
2010, n. 240;

visto il D.M. 25 maggio 2011, n. 243 - Criteri @ parametri riconoscivti, anche in ambito internazionate,

per 1a valutazione prefiminare det candidati destinatari dei contratti di cui all'art. 24, della Legge
30 dicembra 2010, n. 240;

visto il D.F.R. 15 dicembre 2011, n. 232 "Regolamento per |a disciplina def trattamento economice dei
professori e dei ricercator! universitari, a norma dell'art. 8, commi 1 e 3 della Legge 30 dicernbre
2010, n, 240"

visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 "Rideterminazione det macrosettori e dei settori concorsual® e
s.M.i.:

richiamato il vigente Statuto della Universiid degli Studi di Urbino Carlo Bo:

richiamata la circolare direttoriale prot, n. 17652 del 28 giugnao 2012;

richiamate il vigente Regolamento di Ateneo per Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

richiamato il vigente Codice Etico d'Ateneo della Universita degli Studi di Urbino Carle Bo;

richiamato il vigente Regolamento ' Atenen per la disciplina di selezioni pubbliche per I'assunzione di
rficercatort a tempo determinato;

richiamata a2 delibera del Consigho del Dipattimento di  Scienze  Biomolecolari {DISE)
n. B5/201HWDISE, in data B maggio 2019, relativa alla richiesta di avvio din. 1 procedura selettiva
per [a copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, di durata triennzle, ai sensi
dellart. 24, comma 3, lettera a), della L.egge 30 dicembre 2010, n. 240, ¢on regime di impegno a
ternpo pieno, per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/02, per Ja cui copertura vengono
ulilizzate le risorse dell'Atenso, con i cofinanziamanto det Dipartimento stesso nalla misura del
20%;

accertato che per la suddetta procedura sussiste la relativa copertura finanziaria, come da comunicaziona
dell'Area Economico Finanziaria prot. n. 19018, in data 27 maggio 2019;

premesso che l'uso nel presente bando del genere maschile per indicare | soggetti, gli incarichi e gli stati
giuridici, & da intendersi riferito a entrambi i generl e risporde pertanto solo a esigenze di
semplicitd del testo:
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DECRETA
Articolo 1

Indizione procedura selettiva, profilo scientifico-didattico e impegni correlati

E indetta, una pracedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell'art, 24 comma 3, leftera a), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, & s.m.i., con contratto di tavoro
subordinato per la durata di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due anni, pressa il
Dipartirmente di Scienze Biomuolecotari (DISB) per il settore concorsuale 06/N2 — Scienze dell'esercizio
fisice e dello sport, settore scientifico-disciplinare M-EDFA2 ~ Melodi ¢ didattiche delle attivita sporive,

Regime di impegno: tempo pieno.

Lingua straniera di cui & richiesta a conoscenza! inglese.

Per i candidati stranieri & richiesta 1a conoscenza della tingua italiana.

La discussione pubblica det titoli e della produzions scientifica, prevista nelia seconds fase della
pracedura, si svalgera in lingua inglese,

Numearo massirmo di pubblicazioni da presentare: 12.

Titolo e descrizione del programma di ricerca:

Studio del mezzl & metodi per it miglioramento della performance in atleti di diverse discipline
sportive,

il progetto avrd come obiettivi: a) o studio del modeilo prestativo degli atleti di differenti discipline e dei
principail Himiti della prestazione; b} 1o studio di innovativi parametri, mezzi & metodi d prescrizione e
controlic deltallenamento; ¢) o studio di indici correlatl con il rischio di overtraining e inforunio. In
particolare, il progetto sard principalments orientate a sviluppare modalita di valutaziens, prescrizione e
controllo delf'intensitd di allenamento innovative, e a valutarne glt effett, Fefficacia e 1a reale applicabilita, in
soggetti atlenati.

Una migliore conoscenza, del modello prastative, dei parametd gper it controlio dell'allenamento assieme ad
una innovativa modalitd di allenamento, permettera di migliorare la performance ricticende fincidenza della
sindrome da overtraining & di inforluni.

Al fine di identificare i principali fattori che determinano il miglioramento defle prestazioni, il candidato dovra
dimostrare padronanza delle procedure e metodiche pid appropriate per il raggiungimento deqli obiettivi
desaritli. In panicolare, per guanto riguards Pattivita di ricerca, @ richiesta la piena capacita di analizzare e
quantificara con le metodiche piu avanzate rilevanti parametri metabolici, biomeccanici, viscoelastometric
e psicometrici nel corso di protocollt specificamente progetiall @ via via implementati (quali test metabolici e
metodi di allenamento ad alta intensitd). L'impegno dovra concretizzassi nella pubblicazione di risultati
originali su riviste internazionali impattate e/o presentazicng a convegni.

Il titolare del contratto dovra svolgere l'attivitd di ricerca pravista dal progette e parecipare in modo
continuativo alle aftivita i ricerca, didattica & servizio agli studenti del Dipartiimentg.

impegno didattico:
L'impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attivitd di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti & pari 2 350 ore,
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L attivitd didattica sara svolta presso le Struttwre didattiche nell'ambito delle quali sono attivi Carsi df Studio
con insegnamenti del settore scientifico disciplinare M-EDF/QZ~ Metodi e Didattiche delle Atlivita Sportive,

La gquantificazione delle attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti & pari
a 1500 ore annue per i ricercatori a tempo pieno.

Articolo 2
Requisiti per lammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candidati in posseaso det titolo di dottore di ricerca o
equivalente, canseguito in ltalia o all'estere,

| candidati in possesso del titolo di dottore di ricerca conseguito all’estero dovranno produrre
copia del provvedirmento, rilasciato dalle competenti autorita, con il quale & stata riconosciuta
Peguivalenza oppure 'equipollenza dello stesso al titole italiano.

E richiesta ta conoscenza deila lingua inglese, nonché la buona concscenza di quella ialiana per |
candidati stranieri.

Nen possono parecipare aile procedure di cui at presente bande coloro cha hanno un grado di parentela o
di affinita fine al quarto grado compraso, con un Professore appartenants al Dipatimento che effettua la
proposta di attivazione det contratte, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente
det Consiglio di Amministrazione dell'Atenea,

Non pogscno altresi partecipare, a pena di esciusione,

1} ¢olore che siang esclusi dal godimento dei dirithi civili e politic,

Z} coloro che siano esclusi dail'eiettorato politico attivo e coloro che siano slati destituiti o dispensati
dalimplego presso una Pubblica Amiministrazione per persistente insufficiente rendimento;

3) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale,

4) | professori universitar ordinar @ associati e 1 ricercatori universitari gid assunti a tempo
indeterminato, ancorché cessali dal servizio,;

5) coloro che hanno in essere o che hanng avuto confratti in qualita di assegnista di ricerca & di
ricercatore a tempo determinate al sensi degli articoli 22 e 24 della Legge n. 240/2010 e s.mli,
oresso 'Universita degll Studi di Urbino Carlo Bo o allri Atened italiani, statali, non statali o
telematici, nonché gh anti di cui al comma 1 dell'articolo 22 della Legge n. 240/2010 e s.m.i, per un
periodo che, sommato alia durata prevista dal contrafto messo a bando, superi complessivamente i
12 anni, anche non continuativi. Al fini della durata dei predett rapporti nea rilevano t periodi
trascorsi in aspettativa per maternita o per motivt di salite secondo la nermativa vigente,

b ocittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono lrovarsi in posiziong regaolare neil confronti di tale
abbligo.

I prascritti reguisiti per ottenere 'ammissione alla procedura selettiva debbonG essere posseduti alta data di
scadenza del termine utile per 1a presentazioneg della domanda e aila data di assunzione in servizio.

| cittadini di Staii esteri devono possedere, at fini dell'accesso alta presente procedura, | seguentl requisiti:
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ay godere dei dirith civili e politicl negh Stati di appantenenza o di provenienzs;
b) essere in possesso di tutli gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

L'ammissione alla procedura selettiva dei candidati & effettuata con riserva dell’accenamento dei requisil
richiesti per 'accesso all'impiego.

P'asclusione dalla selezione, In gualsiast momento, per difetto dei requisiti, & disposta con motivate decreto
del Reitore e notificata all'interessato,

Articolo 3
Domanda di ammissione

Gli interessati devono presentare domanda di ammissicne al Retiore delfUniversita degli Studi di Urbino
Carto Bo, utilizzando il modulo della domanda {Allegato A) disponibile presse 'Ufficio Amministrazione e
raciutamento personale docente - Settore del personale - Via Puccinotti, 25 — Urbino {telefono; 0722-
305476/305401/305481 — posta elettronica: amminstrazione.reclutamento pdoc@uniurh.it).

La domanda, redaita esclusivamante in lingua italiana, dovra pervenire al Magnifico Rettore dell'Universita
degli Studi di urbino Carle Bo, c/o Ufficio Protocoilo e Archivio, Via Saffi n. 2 — 81029 Urbino - entro il
termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorna successivo a quello della pubblicazione dell'avviso
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Qualora il termine di 30 giorni cada in un giorno festivo, it termine della presentazione delle domande &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda di partecipazione potra essere presentata attraverso una delle seguenti modalita:
a) direttamente presso ['Ufficio Protocoilo & Archivio, Via Saffi n. 2 - 61029 Urbino, dal luned] al
sabata, dalie ore 9,00 alle ore 12,30,
) via posta, tramite raccomandata o posta celere con avviso di ricevimento, oppure a8 mezzo di
corriere con avviso di ricevimento;
¢) tramite  posta  elettromica  certificata inviata  alta  casella  PEC di Ateneo:
amministrazione@univrb.legalmail.it purche provenga esclusivamente da un indirizzoe di FEC
personate del candidato. It messaggio di posta elettronica certificata dovra riporare la dicitura
"Domanda di selezione per un posto di Ricercatore 4 ternpo determinato presso i Dipartimento di
Scienze Biomolecolari (DISB) - 5.5.d. M-EDF/02, seliore concorsuale 06/N2".
| candidati che trasmetiono la domanda tramite PEC non dovranno inoltrare 1a domanda in formato
cartaceo.
MNel caso di trasmissione tramite posta elettronica cerificata, @ candidati dovranno utilizzare
a#sclusivamente, alternativamente, una delle seguenti modalita:
- apporre |z firma digitale alla domanda di parecipazione al concorso ed agli allegati che
davranno essere frasmessi esclusivamente in formato POF:
- atlegare al messaggto di posta elettronica i file esclusivamente in formato POF, con la scansione
delta domanda debitamente sottoscritta, dei relativi allegati firmati in originale, delle eventuali
pubblicazioni, nonché di un documento di identita del candidato in ¢orso di validita,

Per guanto riquarda la trasmissione della domanda tramite PEC, il peso massimo consentito per
oqniallegate ¢ di 40 Mb.
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Qualora il candidato abbia necessitd di suddividere Uinvio tramite pill PEC, con fa prima PEC daovra
trasmettere la domanda e indicare it numero complessivo di PEC che segttiranne. Ciascuna PEC dovra
essere numerata progressivamente @ contenere i riferimenti alla procedura selattiva,

L'Amministrazione universitaria non si assume alcuna respongabitita nel case in cui i file trasmessi tramite
PEC non siano leggibili,

La domanda conssgnata a mano al'Ufficio Protocollo e Archivio dovrd pervenire entro e non oltre
i2 ore 12,30 del giorno di scadenza dei termini del bando,

La domanda di ammissione a mezzo posta, 2 mezzo corriere o tramite posta elettronica certificata,
non si considera prodotta in tempo utile se pervenuta oltre il giorno di scadenza dei termini del
bando,

il eandidato dovra indicare. a pena esclusione, sulla domanda di ammissione (e sulla busta, se la
domanda & conseanata a mano o spedita per posta o corrieres) con chidrezza ¢ precisione |l

Ripartimenta, il settore concorsuaie e il seftore scientifico-disciplinare al guale si riferisce la

procedura selettiva,

Neila domanda Pinteressato, oltre ai dati refativi al cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e,

s0t0 per i cittadini italiani al codice fiscale, dovra dichiarara sotto |a propria rasponsabilita:

1. di essere in possesso del titolo ¢ dottare di ricerca, o titolo equivalente indicandone la data e
I'tstituzione di conseguimento (nel caso in cui tale titolo di studio sia conseguite aill'esters, il
candidato dovra indicare lautoritd competente nonché gli estremi de! provvedimento che ha
riconoscivto tale titolo equipollente/equivalentea al titclo italiano);
la cittadinanza posseduta;

3. it godimento det dintt civili e politict  candidat cittadini di Stati estert dovranno dichiarare di godere
dei diritti civili & politici negli Stati di appartenenza ¢ provenienza;

4. di essere tdoneo al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego al quale la seiezione si
riferisce,

5. di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero | motivi della non iscrizions o cancellazione dalle liste
medesime {golo per i cittadini italiani);

8. dinon ricoprire attualmente e di non aver ricoperto in precedenza la qualifica di professare di 1" o di
I fascla o di ricercatore universitario a tempo indeterrminato;

7. di non aver ripontate condanng penal o le eventuali condannt riportate, indicando gli estremi delle
relative sentenze e gli sventuali procedimenti penali pendenti a suo carico:

8. di non essere stato destituvito dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficients rendimento e di non essere state dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
detrant, 127, lettera d) det D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

9. solo peri cittadini italian: soggetti all'obbligo di leva: posizione nei condronti det servizio militare:

10. di avere la conoscenza della lingua inglese,

11. di avere adeguata concscenza della lingua italiana (sofo per i cittadini stranieri);

12.di non avere in essare o di non aver avito contratl in qualita di assegnista di ricerca e di ricercatora
a lempo determinate at sensi degli articeli 22 e 24 della Legge n. 240/2010 e sm.i, presso
'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo o altri Atenet italiani, statali, non statali o telematici,
nonché gl enti di cui al comma 1 dell'articols 22 della Legge n. 240/2010 e s.m.i,, pes un periodo
che, sommatoe alla durata prevista dal centralto messo a bando, superi complessivamente | 12

[

[
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anni, anche non continuativi, At fini delia durata dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi
in aspettativa per matemita o per motivi di salute secondo la norrnativa vigente,

13, di non avers un grado di parentela o di affinitd, fino al IV grado compreso, con un Professore
appartenente al Dipartimento che effettua la proposta di attivazione del contratto, cvvera con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio d'Amministrazione dell'Universita
degh Studi di Urkino Carlo Bo,

14. di essere consapevole che {a nomina della Commissione sard disposta con decreto del Rettore,
pubblicato all'albo ufficiale dell'Atenen & cantestualments sul sito htip:/Awww, uniurb ititd;

15, di essere consapevole che | critert adotiati dalla commissione saranno resi pubblici mediante
affissione, per alimeno sette giorni, aff'atbo uificiale di Ateneo, noncheé contestualmente sul sito
hito:fhwew . uniurb itid;

16, di essere consapevole che Fammissione a sostenere 1a discussiona prevista nells seconda fase e
le date in cui quesia si svoigera saranno pubblicate alfalbe ufficiale d'Ateneo nonche sul sito
hitp /Awww . uniurb.itiitd e che |z pubblicazione dell'avviso sui portate d'Ateneo equivale a notifica ai
sensi di legge per |a convocazione det candidati;

17. di essere consapevole che il decreto rettorale di approvazions atli sarad reso pubblico mediante
affissione allalbo ufficiale di Atenen, nenché contestualmeante sul sito hitp:/Awww uniurb.it/id,

Nella domanda dovrd essere indicato, inoitre, i domicilio che il candidato elegge ai fini della pracedura
selettiiva, Ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente comunicata all'Ufficio cui &
stata indirizzata 'istanza di pariecipazione.

Il candidato portatore di handicap dovrd specificare I'ausilio necessario in relaziong al proprio handicap,
nonché 'eventuate necessitd di tempo aggiuntivo per Vespletarmento delle grave, al senst della Legge 5
febbraio 1992, n. 104,

il candidato deve apporre la propria firma, per esteso, in calce alia domanda.

Saranno esclusi coloro | quali presentine ta domanda priva di dati anagrafigi, non sottoscriita o
che, per gualsiasi causa, non sig pervenuta entre il termine indicato nel presente bando, anche se
spedita antecedentemente ¢ partanto, non fard fede il timbro a data dell’'ufficlo postale accettante
ma la data di ricezione della domanda presso I'Ateneo,

Saranno escluse, inoltre, le domande trasmesse utilizzando una casella PEC non personale del
gandidato,

L'Armministrazione non assume responsabilita per ja dispersione di comunicaziont dipendente da inesatte
indicazioni del recapite da parte deli concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dellindirizzo indicate nella domanda, né per eventuali disquidi postall, telegrafici, telematici o
comungue imputabill a fatto di terzi, a caso fortuite o forza maggiore.

Articolo 4
Alleqati alla domanda; modalitd per {a presentazione di titoli e pubblicazioni

Il candidato dovra allegare alla domanda, in un unico plico;

1} fotocopia di un documento di identitd in corso di validita,
2) fotecopia del codice fiscale (solo per i cittadini italiani},;
3} curriculum vitae in duplice copia debitamente firmato e datato;
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4) documenti, o dichiaraziene sostitutiva dei documenti {Allegato B}, attestanti il possesso del titolo di

dottore di ricerca, o titole equivatente indicandone fa data e l'istituzione di conseguimento (nel caso

in cul tale titolo di studio sia conseguito all'estero, il candidato doved indicare Fautorita compeatente

nonche gli estremi del provvedimento che ha riconosciuto tale titolo equipellente/equivalents al

titele italiano);

documenti e titol ritenuti tili ai fini della selezione, ovvero dichiarazione sostitutiva (Allegato B):;

pubblicazicni, in unica copia, che si ritengano utili ai fini della procedura selettiva;

elenco firmato, in duplice copia, contenente I'indicazione dei titoli presentati;

elenco firmato, in duplice copia, contenente l'indicazione delle pubblicazioni presentate, dettagliato

secondo le modalita internazionali & che comprenda tutti gli autor;

9) supporto USE o cd-rom contenente la domanda & tutti gli allegati in file PDF (scansione del
documenti presentati e detle pubblicaziont).

i
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Nelia documentazione concernente feventuale attivitd didattica svolta dat candidati dovranno essere
indicati | corsi di insegnamento di cui sano stati titolar, i| numero di CFU di ciascun corso e le altre attivita
di sostegno alta didattica,

| documenti ed i certificati possono essere prodotti in carta semplice.

Ai sensi deil'art. 40 del D.P.R. n. 445/2000, come modificato dall’art. 15 della Legge n. 183/2011, dal
1° gennaio 2012 non possono essere presentate certificazion! rilasciate da Pubbliche
Amministrazionj dello Stato italiano; in tal caso i certificati devonc essere sostituiti da dichiarazioni

sostitutive di certificazioni o dall'atto di notorietd di cui agli artt.li 46 e 47 del medesimo D.P.R.
n. 445/2000,

| cittadini del'Unicne Europea devono dimostrare il possessc dei titoh utilizzando lo strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notarieta (Allegato 8).

| cittadini extracomunitarn in possesso di regolare permesso di soggierma possono produrre i fitali in
originale, in copia autenticata ovvero in copiz dichiarata conforme all'criginale. Possono utiitzzare e
dichiaraziont sostitutive secondo le modalkita previste per i cittadini del'Unione Europea, quatora si tratti di
comprovare stati, fatti e qualith personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani oppure
qualora la produzione ¢t dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni internazionalk fra
I'ltalia & il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiorno possonc produre | titoli in
originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale.

Ai documentt redatti in lingua straniera diversa dail'inglese, francese, tedesco e spagnalo deve essere
allegala una traduzione in lingua Haliana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
Rappresentanza Diplomatica 0 Consolare, syvers da un fraduttore ufficiale.

Le dichiaraziors sostitutive di certificazioni o di atto di notorietd devono essere rese apaliticarente affinehé
la commissions possa valutare § titoli.
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L'Amministrazione si dserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicitd del
contenute delie dichiarazioni sostitutive,

Non & consentito il riferimento a documenti presentati presse questa o altre amministrazioni, o a document
allegat alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva.

Comporta esclusione dalla procedura l'inosservanza_del limite massimo_di pubblicazioni da
presentare ai fini della procedura selettiva, qualora tale limite sia previsto ail’'art. 1 del bando di
CONCOrs0.

Le pubblicazioni e, in particolare modo, gli articoli scientifici {estratti di stampa), sono ritenuti validi ai fini
della procedura selettiva purché rechino le indicazioni relative aitautore, titolo delf'opera, luoge di
pubblicazione ed, eventualmente, numero della rivista, enciclopedia, frattato da cui sono ricavati e sizno
accompagnati da dichiarazions avente ad eggetto |a conoscenza del fatto che la copia della pubblicazione
& conforme alt'originale.

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per |a pubblicazione secondo
te norme vigenti nonche saggi insariti in opere collettanee e aricoll editi su riviste in formato cartaceo o
digitale con l'esclusione dt note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipallenti
sard presa in considerazione anche in assenza daile condizioni sopra menzionate,

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risuitare possibilmente | seguenti estremi: |a data, il luogo di
pubblicaziane o, in alternativa, il codice ISBN o altro equivalente,

Per le pubblicazioni edite in Ralia, anterdormente al 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
abbiligh! secondo e forme previste dall'art. 1 del Decreto Luogotenenziale 31 agoste 1945, n. 650 a partire
dal 2 settembre 2008, devono essere adempiuti gl obblighi secondo Ie forme previste dalla Legge 15 aprile
2004, n. 106 & dal relativo regolamento emanato con D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, entro |a data di
scadenza del bando di sefezione.

Le pubblicazioni pessono essere prodotte nella lingua di origine,

Tuttavia le pubblicazioni redalte in lingua straniera dovranno essere accompagnate da una traduzione, in
lingua italiana, certificata conforme al testo stranierp, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica
o consclare ovvero da un traduttore ufficiale, ovvero, nel casi in cui @ consentito, redatta dat candidato e
dichiarata conforme al testo originate mediante dichiarazione sostitutiva deflatto di notorieta con la quale,
al sensi dellart. 47 del D.P.R. 445/2000, si attesti la conformitd alloriginale del testo. Le pubblicazioni
redatte in lingua straniera possanc essere prasentate nella lingua di origine, senza necessita della allegata
traduzione, se essa & ura delle seguenti: francese, inglese, tedesco e spagnolo.

Le pubblicazioni effetiuate con mezzi diversi dalla stampa (opere gletiyoniche) sono suscettibili di essere
vatutate senza 1a necessita di osservare le formalité previste per i lavori a siampa.

Non e consentito fare riferimento a pubblicazioni gia in possesso dell'Universita,
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Non verranna presi in considerazione eventuali pubblicazioni o documenti attestanti if possesso di titoli
pervenuti a questo Ateneo dopo il termine utile per la presentazione delie domande di partecipazione alla
procedura selettiva.

La_domanda e tulti gli_allegati, presentati in forma cartacea, dovranno essere forniti anche in
versione glettronica, in file PDF su supporto USB o cd-rom, Le pubblicazioni possoro essere
presentate anche solo in versione elettronica, in formato PDF sy supporto USB o cd-rom,

Articolo §
Costituzione delle Commission: esaminatrice

La Commissione giudicatrice & nominata dai Rettore, previa designazione da parte del Consiglio det
Dipartimento proponente e rimane in carica per un periodo di tre mesi, prorogabile una sola volta fino a un
massimo di cingque mesi complessivi.

La Commissions & composta da fre professori ordinari, ovvero, in caso di motivata necessitd, da due
professorl ordinari @ un associato, almeno due dei quali esterni allAteneo. | commissan devono
apparienare al settore concorsuale per il quale viene effettuata la selezione, o in rmancanza, al
macrosettore, Qve possibile, nella formazione delle commissioni, deve essere rispettato il principio delle
par opportunita tra womini @ donne.

Articolo &
Svolaimento della selezione

La Commissione giudicatrice all'atte dellinsediamento predetermina | criteri da utilizzare per la valutazione
preliminare dei candidati, nonche i criteri da utilizzare per I'attribuzione di un punteggyio ai titoli e a ciascuna
delle pubblicazioni presemtate dai candidati ammessi afla discussione pubblica can la Commissione,
sempre tenendo conto del parametrt e criteri riconosciuti in ambito intermazionale, individuati dal .M.
n. 243 del 25 maggic 2011, Tali criteri sono consegnati al responsabite de procedimento, il quale ne
assicura la pubblicita.

La procedwa selettiva si articola in successive due fasi.

La prima fase & finalizzata a selezionare preliminarmenie | candidati con motivata giudizic analitico sui
titoll, sui curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.

La prima fase si conclude con I'ammissione alla fase successiva dei candidati comparativamente it
meritevolt, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e corrtungue non inferiore a
set unita, Nel ¢aso in cui il numerc dei candidati alla selezione sia pari o inferione alle sei unita, la
valutazione preliminare non ha luogo & i candidati sono tutti direttamente ammessi alla selezione.

La valutazione preliminare dei candidali & effettuata dalla Commissione secondo i parametri e criteri, ¢fi cui
al .M. 25 maggio 2011 n, 243, elencati ¢i seguito:

Vaiutazione dei titoli e del curriculum

Le commissioni giudicatrici effettuano una motivata valulazione seguita da una vatutazione comparativa,
fscendo rferimento alle specifico setiore concorsuale & aleventuale prafilo definito esciusivamente tramite
indicazione di uno o pid setton scientifico-disciplinarl, del curriculum e dei seguenti litoli, debitamente
documentati, dei candidati:

1
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a} dottorato di rcerca o titolo equipofiente, ovvero, per | settori interessatt, il diploma di

specializzazione medica o equivalents, conseguito in ftalia g altestero;

b) eventuale attivita didattica a livetio universitario in Italia o all'astero:

¢) documeantata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o straniert;

d) documentata attivita in campo clinico refativarmnente ai settori concorsuali ne guah sono richiesta tak
specifiche competenze:

e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai seltori concarsuali ne quali & prevista,

f} organizzazione, direzione & coordinamento di gruppl di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi;

g} litolaritd di brevetti relativamente ai settor concorsuali nei auali & prevista;

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali:

) premi e riconascimenti nazionali e internazionali per atlivité di ricerca:

1) diploma di specializzazione europea riconosciio da Board internazionali, retativamente a guei
settori concorsuall nei guali & prevista.

La valutazione di ciascuint titolo sepra ingicato & effettuata considerando specificamente {a significativitd che
ess0 assume in ordine alla qualita e gquantita del‘attivita di ricerca svolta dal singolo candidato,

Valutazions della produziona scientifica

Le commissioni giudicatrici, nell'effettuare la valutazione prefiminare comparativa dei candidati, prendono
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione seconds le norme
vigenti nonché saggi inseriti in opare collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
Fesclusione di note interne o rapporti dipartimentali. Le tesi di dottorato o dei titoli eguipollenti sono prese in
consigerazione anche in assenza detle condizioni sopra citate,

Le commissioni giudicatrici effettuano ia valutazione comparativa delle pubblicaziont sopra indicate sulla
base dei seguenti critert:

a) onginakita, innovalivita, rigore metodologico & rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica:

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con i settore concorsuale per il guale & bandita |a procedura
& con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o Pl settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

¢} rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione & sua diffusione
allinterno della comunita scientifica:

d) determinazione analitica, anche sulla base di criter riconosciutl nella comunitd  scientifica
tnternazionale di riferimento, dell'apporte individuale del candidato ne! caso di panacipazions del
Mmedesimo a lavori in collabosarione.

Le commission giudicatrici devono altres! valutare la consistenza compiessiva della produzione scientifica
del candidato, lintensitd e Jz continuita temporale deila stessa, fatii salvi i periodi, adeguatamente
documeantati, di allontanamento non volontario daliattivita di ricerca, con particolars riferimento alie funzioni
genitoriali.

Neil'ambito det sattori concorsuali in cui ne & consalidalo I'uso a livello intarnazionale le commissioni, nal
valutare le pubblicazioni, si avvalgono anche dei seguenti indicatori. fiferiti afia data di scadenza dei termini
delle candidature;

1



5ob Setlore del Personale

UNIVERSITA | Ufficia Amminiatrazions ¢ reclutaments personate docente
DECLI 5TUDE | Via Puccinotll, 25 - 81028 Libing PU

Di URBING o el +39 Q727 305476/401/402/4D4/4 18100574845 Fax +30 Q727 303477
CARLOBD . ammindslrazions cechulpma o, pocibuniorb.it — waw, st it

a) numere tolale detle citazioni:

b)y numero medio di citazion per pubblicazione;

¢) wimpact factors totale;

d) wimpact factors medio per pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri afte a valorizzare Mmpatto della produzione scientifica det
candidato {indice di Hirsch o imili).

L'ammissione a sostenere la discussione prevista nella seconda fase e le date in cul questa si svolgera
saranno pubblicate all'albo ufficiale d'Ateneo nonché sul portale dello stesso sul sito hitp Ywww.uniurb.it/rid
can almene 15 giorni di anticipo rispello alla prova.

La_ pubblicazione dellavviso sul portale d'Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge per la
convocazione def candidati. L'assenza del candidato sard considerata come rinuncia aila procedura
selettiva quale ne sia la causa,

La seconda fase & costituita dalla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica con la
Commigsiene. La Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate
dai candidati ammaessi alla discussions, a seguito delia stessa.

l.a suddetta discussione, svolta sotto forma di presentazione delle ricerche condotte dal candidato,
dei titoli e delle pubblicazioni, sard sostenuta nella lingua indicata allart. 1 del presente bando.
Quatora, nello stesso articolo sia previsto che la predetta discussione si svolga in lingua italiana,
sara effettuata anche una prova orale volta ad accertare I'adequata conoscenza della lingua
straniera indicata sempre ail'art, 1 del presente bando.

Sono esclusi esami scritt! e orali, ad eccezione della prova orale di accertamento della conoscenza
dellafe tinguale straniera richiesta/e dal presente bando. Per i candidati stranieri ¢ prevista {a
vetifica deita conoscenza della lingua italiana.

Gli atti della Commissione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante: '

« {giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato neila prima fase;

= | puntegoi attribuiti ai candidati ammessi alla seconds fase:

« il givdizio retativo all'accertamento delia conoscenza della kngua straniera.

Al termine dei lavori, la Commissione giudicatrice, tenuto conto dei punteggi attribuiti ai titoh & a ciascuna
defle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi alla discussione, forma una graduatoria di merito,

Articolo 7
Accertamento della regolarita degli atti

Entro 30 giorni dalta consegna dei verbali it Rettore accerta con proprio decreto la regolarita degli atti, Nel
caso in cui riscontri frregolarita il Rettore rinvia con provvedimento motivato gh atii alla commissione,
assegnandote un termine. Tale decreto viene pubblicato alt'albo ufficiale dellAtenso e reso disponibiie sul
sito http:/iwww.uniurb.itrtd. Daila data di affissione all'albo del suddetto decreto decarrono i termini per
eventuali impugnazioni,
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Entro 60 giorni dall'approvazione degli atfi, # Consiglio di Dipartimento, sulla base delia graduatoria di
meriio formata dalla commissiones, formula fa proposta di chiarmata.

La delibera contenente la proposta di chiamata sara sottoposta all'approvazione del Consiglio di
Amministrazione dell’Atenso.

Non si pud procedere alla proposta di chiamata nei confronti di candidati i quali, aila data di dsfiberazione,
abbiano un grado di parentelz o di affinita, fino at IV grado compresa, con it Rettore, il Direttore Generale,
un componente del Consiglio ¢i Amministrazione o ¢on un Professore afferente al Dipartimento che ha
proposto la chiamata.

Articoio 8
Presentazione dei documenti per |a costituzione del rapporto di lavoro

Il candidato propesto per la chiamata dovra presentare o far pervenire alflniversita, entro ia data di presa
servizio, una dichiarazione concernents il possesso dei requisit richiesti dal presente bando di concorso.

Il candidato proposto per Ja chiarmata deve, inoltre, rendere dichiarazione sulle attivita in corso e
consequente opzione in caso di incompatibilita.

Articolo 9
Rapporto di lavoro

Il ricercatore chiamato instaura con 'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo un rapporto di lavero a tempo
determinato mediante la stipula di un contratto di diritto private di natura subordinata, a ternpo piena, ai
sensi dell'ait. 24 — comma 3 — lett, a) della Legge n. 240/2010 e 5.m.1. & det vigente Regolamento d'Atenso
in materia.

Odaagetto del contratto

Le attivita oggetto del contratto seno ricerca, didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti,

La quantificazione delle attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agh studenti & pari
a 1500 ore annue.

Impegna didattico
L'impegno annuo complessiva per e svolgimento defie attivitd di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agi studenti, & pari a 350 are.

Durata del contratio

It contralte, fatto salve guanto previsto dalfart.8 — comma 3 — del vigente regolamento d'Ateneo, avra
durata triennale, eventualmente prorogabile per soli due anni, per una sola volta, previa positiva
valutazione delle attivita didattiche e di ricerca svoite, effettuata sulla base di modalita, criteri e parameitri
cosi come definiti dat D.M. 24/5/2011 n.242.

A decorrere dali'anno 2018, i contratti stipuiati ai sensi delfart. 24 — comma 3 - lett. a) della Legge
n. 24072010 e s.m.i., nel periodo di astensione obbligatoria per maternita, sono sospesi e i tarmine di
scadenza e prorogato par un periode pari a quallo di astenisione obbligatoria.

La competenza disciplinare & regelata dalfart. 10 della Legge n, 240/2010 ¢ s.m.i..

13
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Articolo 10

Trattamento economico

Il trattamento aconamico spettante & stabilito nella misura del 100% del trattamento economico iniziale dei
ricercatori universitari confermati a seconda del regime di impegno, secondo guanto previsto dal vigente
Regolamente d'Atenec in mataria.

Il trattamento economico viene rivalutato, coerentemente con ta normativa specifica vigente, nella misura e
con le modalta stabilite per gli adeguamenti della retribuzione spettante at personale non contrattuatizzato.
Al titolan dei contratti di cui al suddetto regolamento non si applicane te progressioni economiche e di
carriera previste per i ricercator a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro ehe si instaura tea I'Universita degli Studi di Urbino Carla Bo ed il titolare del contrato &
regolato dalle disposizioni vigenti in materia, anche per quanto attiene il trattamento fiscale, assistenziale o
previdenziale previsto per | reddili da lavore dipendente.

UUniversita provvede altresi alla copertura assicurativa relativa ai rischi da infortunio e responsabilita
sivile.

Articolo 11
Regime di incompatibilita

I contratto di cut af presente bando & incompatibite:
. con allri rapporti di favoro subordinato presso soggetti pubblici e privati;
' con |a titolarita degli assegni di ricerca anche presso aitr Ateneai,

Per tutto it periodo di durata del contratto di cut al presente bando, | dipendenti delle amministrazioni
pubbliche sono collocati, senza assegni né contribuzion previdenziali, in aspettativa ovvera in posizione di
fuori ruola nei cast in cul tale posizione sia prevista dagh ordinament o appartanenza,

Al ricercatori a tempo pieno & consentito o svoigimento di ulteriod incarichi conferiti da parte di soggetti
terzi, in ottemperanza a quanto stabilite nel regolamento d'Atenso per il rilascio di autorizzaziont i
professori e ricercatori universitari a tempo pieno per lo svolgimento di incarichi esterni retribufti,

Articolo 12
Restituzione documenti e pubblicazioni

| candidati dovranna provvedere a loro spese al recupero della documentazione e delle pubblicazioni
nviate all'Universitd entro sei mesi dall'approvazione degli atti salve eventuale contenziogo in atto;

trascorso tale termine, 'Universitd disporra del materiale secondo le proprie necessitd, senza aleuna
responsabilita.

Articolo 13
Trattamento dei dati personali

Nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cui
alfart, &, paragrafo 1 del GDPR (Regolamento UE 2018/679} 'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, in
qualith di Titolare del traltamento, provvedera al trattamento dei dati parsonali forniti dat candidati al
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momenio dell'iscrizione alla procedura selettiva, esclusivamente per permettare lo svolgimento della stessa
nel rispetto delta normativa vigente in materia.

il Responsabile defla protezione dei dati (RPD) & !'ng. Mauro Raimondi. tel. 0722-305234 @-mail;
rpd@uniyeh, it

Articolo 14
Responsabile del procedimento

I Responsabile det Procedimento della procedura di  selezione del presente bando & il
Dott. Gianfuca Antonetii, Responsabile dell'Ufficio Amministrazione e reclutamento personale docente -
Settore del personate (tel 0722/3054768 — Q722/305401; ~ 0722/305481 fax Q7221305477 e-mail:

Articolo 15
Rinvic alla normativa vigente

Per tutto quanto non espressamente previsto cdal presente bando, valgono, in guanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata neiie premasse del presente decrato, nonché la normativa
attualmente vigente in materia,

Articolo 16
Puhbblicita

fi presente bando di selezione viene affisso, dalla dats di pubblicazione del relative avviso nella Gazzetia
Ufficiale - tV Serie Speciale — Concorsi ed esami, alfalbo ufficiale di questo Ateneo. E' ingltre accessibile

via tnternet al silo hitp://www. uniurh, itete.

URBINO. & AGGSTO 9929
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ALLEGATO "A"

Al Magnifico Rettore

dell'Universita degli Studi di Urbino Carla Ba
Ufticio Protocollo e Archivio

Via Saffin, 2

61029 URBINO

Domanda per 'ammissione alla procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato ex art. 24, comma 3, ltett. a), della LLegge n. 240/2010 (da presentare in carta libera)

IWia sottoscrittols

natofa @ o . codice fiscale

residente & (Comune, Provincia, Stato) CAP

Indirizzo (Via, a° civicy) o _
CHIEDE

di essare arnmesso/a alla prosedura di selezione pubblica, bandita con D.R. n.* . del

per 'agsunziona din. 1 REC‘F‘YGE}TC)F@ a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, comma 3, left, a) della Legge

20 dicembre 20490, n, 240, e s . presso il Dipartimento di

Settore concorsuale - Settore scientifico disciplinare

A TAL FINE DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA:

di essere in possesso del titola di Cottore di Ricerca in

- eonseguito in data
{cicla ). presso ['Universitd di

{nel caso in cui tale titolo di studio sia conseguito all esteru il candidato dovra indicare Pautorita
compelente nonche gli estremi  del provwedimento che ha riconosciute  tale titolo
equipollente/equivalente al titolo italiano);

di assare cittadina/a

di gudere dei dititti civili e politici neile Stato di appartenenza:

di essere idoneo/a al servizio continuativo ed incondizionato allimpiego al quate la selezione si
riferisce:

(soio per i cittadini italiani) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di "

- (I caso contrario indicare | motivi della non iscrizione o
canceliazione dalle liste medesime);

di non ricoprire attualmente e di non aver ricoperto in precedenza la qualifica di professore di 1? g |
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fascia o di ricercatore universitario a ternpo indeterminato;

di non aver ripodato candanne penali @ di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario
indicare le condanne riportate, gli estremi delle relative sentenze e gli eventuali procedimeant] penali
pendenti);

di non essere stato/a destituilo/a dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato/a dichiarato/a decadutofa da un impiego statale, ai
senst dell'art. 127 lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

(per i cittadir italiani soggetti all'obbligo di leva) di avere ia seguente posizione nei riguardi degli
abblighi mititari; ;
di eleggere & seguente domicilio agh effetti della procedura;

Cormune  di Proy CAP ,
Via n.e o
Tet. n” , E-Mail

impegnandosi a comunicare tempestivaments ogni eventuale variazione;

. di avere conoscenza della lingua inglese;
12
13

(solo per i cittadini stranieri) di avere adeguata conoscenza della lingua itakiana;

di non avere in essere o di non aver avuto contratti in quality di assegnista di ricerca e di ricercatore
a tempo determinato ai sensi degh articoli 22 e 24 della Legge n. 240/2010 e s.m.i. presso
FUniversitd degli Studi di Urbino Carlo 80 o aitri Atenet italiani, statali, non statali o telernatici,
noncheé gii enti di cui al comma 1 defl'articolo 22 della Legge n. 240/2010 e s.m.i., per un pedodo
che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, superi complessivamenie i 12
anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non rilevano | periodi trascorsi
in aspettativa per mataritd o per motivi di salute secondo la normativa vigente:

di non avere un grado di parentela ¢ d affinita, fino al IV grado compreso, con un Professore
appartenente al Lipartimento che effetiua la proposta di attivazione del contratio, ovvero con |l
Rettore, it Diretiore Generale ¢ un componente del Consiglio dAmministrazione dell'Universita
degli Studi di Urbino Carto Bo:

. di essere consapevole che la nomina della Commissione sara disposta con decreto del Rettore,

pubblicato all'atbo ufficiale dell' Ateneo e contestualmente sub sito http//Awww.uniurb it/rid:

di essere consapevele che i criten adottati dalla commigsione saranno resi pubblici mediante
affissione, per almeno sette giomni, allalbo ufficiale di Ateneo, nonché contestualmente sui sito
hito:fhwww.uniarb it/rd;

di essere consapevole che 'amnissione a sosienere la discussione pravista nella seconda fase e
le date in cui questa si svolgera saranno pubblicate altalbo ufficiale d'Ateneo nonché sul sito
tip./iwww. uniurb,.itrid e che la pubblicazione delt'avviso sul portale d'Ateneo equivale a notifica ai
sensi di legge per la convocazione dei candidati;

di essere consapevole che il decrelo rettorale di approvazione atti sard reso pubblico mediante
aflissione all'albo ufficiale di Ateneo, nonché contestualmante sul sito http:/Awww. uniurb.it/rd,

Wia sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato cafrisponde a verita e si
obbliga a comprovarlo mediante |a presentazione dei prescritti documenti su richiesta dell'Universita deqgli
Studi di Urbino Carla Bo,

WLa sottescritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi & per gli effetti di cui al D.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e dell'art. 13 def Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti sarannc trattati,
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anche con strumenti informaticl, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale ia presents
dichiarazione viene resa,

Bowoonr =

Luogo e data

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA:

fotocopia di un documento d'identita in corso di validita;

fotocopia del codice fiscale (solo per i cittadini italiam);

curricuium vitae in duplice copia debitamente firmato e datato:

documenti o dichiarazione sostitutiva di certificazioni o deli'atto di notorigtd (Allegato "B") attestanti il
possesso dal titolo di dottore di ricerca, o titolo equivalente indicandone la data e Pistituzione di
conseguimento (nel caso in cui tale titolo di studio sia consequito all'estero, il candidato dovra
indicare 'autorita competente nonché gli estremi det provvedimento che ha riconosciuto tale titofo
equpollente/equivalente al titolo italizno);

docurnenti e titoli ritenuti utili ai fini dells selezione, ovvero dichiarazione sostitutiva di certificazioni o
del'atto di notorietd (Allegato "B"):

pubbticazioni, in unica copia, che si ritengano utili ai fini della procedura selsttiva:

elenco fumato, in duplice copia, contenente l'indicazione det titoli presentat:

elenco firmato, in duplice copia, delle pubblicazioni presentate, dettagliato secondo le modalita
internazionali e che compranda tutti gli autor;

suppodo USB o cd-rom contenente |a domanda e tti gl allegati in file PDF (scansione dei
documenti presentati & detle pubblicazioni).

Firma
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO OE| DATI PERSONAL!I DI SOGGETT! INTERESSATI A
PARTECIPARE A PROCEDURE DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE O A PROCEDURE DI
SELEZIONE BANDITI DALL'ATENEQ O DA UNA STRUTTURA DELL'ATENEQ.

Gentile interessatn,

desideriamo informarla che il Regotamento Generale sutia Protezione dei Dati Personali (Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016}, (nel prosisguo denominato
"GDPR"), relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali,
prevede la protezione delie persane fisiche con riguarde al trattamento dei dati di carattere personale come
dirittc fondamentale.

At sensi dell'art. 13 def GDPR, si informa che i dati personali (nel prosieguo denominati “Dati") fornit
all'University degii Studi di Urbino Carle Bo (nel prosieguo “Universita™) saranno trattati per seii fini
istituzionali,

Titofare del trattamento e Responsablle della Protezione Dati

I Titolare del trattamento & I'Universitd degli Studi di Urbino Carlo Bo nella figura det Legale
rappresentante, it Rettore.

Indirizzo: Via A. Saffi, 2 — 61029 Urkino (PU) - lRaly — Telefono: 9722 305343

I dati di contatto daet Titolare sono:

e-mail; rettore@uniurb. it FEC: amministrazione@uniurb legaimail it

It Responsabile della Protezione dei Datt — Data Protection Officier (RPD-DRO) & ng. Maure Raimondi.
Indirizzo: Via A, Saffi, 2 - 61028 Urhinc (PUY - ftaly - Telefono: 0722 305234

I dati di contatto del RPD sanp;

e-mail, rpd@uniurb,it PEC: rpd@uniurp Jeaalmail jt

Finalith dei trattamenti e base giuridica
Nei rispetio dei principi oi liceitd, corretiezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cui
altart. 5, paragrafo 1 del GDPR 'Universitd, in qualita di Tholare del trattamento, provvedera al trattamento
dei dati personali da Lei forniti af momento dell'iscrizione alla procedura selettiva, esclusivamente per
permeltere lo svolgimento della stessa nel rispetto della normativa vigente in materia,
In particolare i dati da lei forniti saranno raccolti e trattati, con modalith manuale, cartaces e informatizzata,
mediante il foro inseremento in archivi cartacel e/o informatici per il perseguimento defie sequenti finalita:
a) accertamento delia sussistenza det requisiti richiesti per Ia partecipazione alle prove selettive (titoli,
curriculum) e dell'assenza di cause ostative alla partecipazione (dati giudiziari);
b) accertamento disabilita cronica o temporanea dellinteressato par eventuale utilizzo di agevolazioni
durante le prove concorsyali;
¢) finatitd di ricerca statistica o scientifica o per individuare azioni veite al miglioramento dei servizi
didattici su dati aggregati o anonimi, senza possibilita ¢i identificare 'utente.

Categorie di destinatari dei dati ed eventuale trasferimento dei datj

{ dati personal trattati per te finafitd di cui sopra verranno comunicali 0 saranno comundgue accessibili al
dipendenti e collaboratori assegnati ai competenti uffici dell'Universita, che, nella loro qualita di referent|
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per la proterione dei dali /o amministratod di sisterna efo incaricatt del trattamento, saranno a tal fing
adeguatamente istruiti dal Tiolare.

L'Universita pud comunicare i dati personali di cui & titolare anche ad altre amministrazioni pubbliche
qualora queste debbano trattare | medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale
nonche a {utth quei soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presuppest, la comunicazione é
prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento.

La gestione & la conservazione dei dati personali raccolti dal' Universita avviene su server ubicati all'interno
dellUniversita efo su server esterni di fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico-
amrministrativa che, ai soli fini defla prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza del dati
personali degli interessati e che saranno debitamente nominati come Responsabiii del trattaments a norma
delf'art. 28 del GDPR.

[ dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi non appartenenti all UE.

Periodo di conservazione dei dati
| dati personali inerenti I'anagrafica & i dati inerenti graduatorie o verbali sano conservati illimitatarmente nel
ternpo anche per interesse siorico in base agli obblighi di archiviazione imposti da%a normativa vigente.

Diritti deil'interessato
Nella Sua qualitd di interessate al trattamento. Lel ha dirtto di richieders atl'Universith, quale Titolare del
trattamento, ai sensi degli artt.15, 16, 17, 13, 19 e 21 el CDPR:

+ ['accesso ai proprt dati personali ed a tutte le informazioni di cui all'art, 15 det GDPR;

= larettifica dei propri dati personali inesatti e I'integrazione di guelli incompleti;

» la cancellazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono |558r8
obbligatoriamente conservati dalf Universita & salvo che sussista un motivo legittima prevalenta per
procedera al trattamento,

= lalimitazione del trattamento ove ricorra una dells ipotesi di cui alfart. 18 del GDPR.

Ha altresi diritto:

+ di opporsi al trattamento dei propri dati persanali, fermo guanto previsto con riguardo alla necessita
ed abbligatorieta del trattamento ai fini dellinstavrazione del rapporto;

+ direvocare il conzense eventualmente prestato per i trattamenti non abbligatori dei dati, senza con
Cio pregiudicare |a liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima deliz revoea,

Modalita di esercizio dei diritti
Let polra esercitare tutti i diritti di cui sopra inviando una e-mait al Responsabile Protezions dei dati al
sequente indinzzo e-mait: rpd@uniurb.ié  PEC: rpd@uniurb. legatmail it

Reclamo

Nella Sua qualita di interessate al trattamento, Lei ha diritto anche di proporre réctamo alt'Autorita Garante
per la Frotezione dei dati personali ai sensi dell'art. 77 del GDPR,

Chbligatorieta o meno del conferimenta dei dati
It conferimento dei dati personali per le finalita di cui alla letiera a) & obbligatorio per permettere o
svolgimento delle prove seletive.
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Il conferimento det dali personali anche sensibili per ia finalita di cui aila lettera b) & facoltativo. Nel caso
perd linteressato si rifiuti di conferire i propri daii personali, 'Amministrazione non polrd garantire le
agevolazioni previste per legge durante le prove concorsuali,

Il trattamento di cui alla lettera c), avvenendo su dati aggregati o anonimi, non pravede I'applicazione del
GOPR.

Per presa visione:

Luogo e data

Firma

8pazio riservato a coloro che intendono fruire dei benefici previsti dail'art. 20 delia Legge
5 febbraig 1992, n. 104

IWlz sottoscritto/a dichiara di essere portatore di handicap ai senst dall'art.3 della Legge b febbraio 1992,
n. 104 e pertanto dichiara di avere necessitd del seguente ausilio nel corso dello svolgimento delia prova:

& dei seguentt tempi aggiuntivi

Data

Firma
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ALLEGATO "B"

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(ant. 46 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTQ DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

I/la sottoscritto/a

Cognome {per le donne indicare i cognome da nubils)
Nome

Codice fiscale (solo peri cittadini itatiani)
nato a - Prov il
attualmenie residente a ) Prov
indirizzo

C.AP Telefono:

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt, 483, 495, 496 del codice penale e
delle leggi speciali in materia

dichiara:

1) che tutto quanto siportato nella domanda per 'ammissione alla procadura selettiva per & coperiura
di n.t posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, commga 3, fetl a), deila Legge
n. 240/20110 handita con DR, n, det carrisponde al verg;

2) che tutto quanto riportato nel curriculum vitag, nell'elenco dei toli @ nell'elence delie pubblicazion
allegati, in duplice copia, alla suddetta dormanda corrisponde al vero:

3) di essere in possesso del titolo di Dottere di Ricerea in

conseguito in data

. » {cicte __ ). presso 'Universita o

{s0lc nel caso in oul tale titolo di studio sia conseguito alf'estera) i suddetto titolo & stato
riconosciuto equipollente/equivalents al titgle itakiano in dalg da (indicare l'autorita

competente e gif estremi del provvedimento che ha riconasciuto tale titolo eqmpollente/ec;mvalent@
al titoley italiano)

4) diessere in possesso dei seguentt TITOL! E DOCUMENT!:

s
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5) che le FQTOCOPIE DE| SEGUENTI DOCUMENT], allegati alla domanda di partecipazione sono
conformi agli anginali in mia possesso:

6) che le seguenti pubblicazioni, presentate in originale (indicarne gli estremi; autore. fitolo defi'opera,
fuogo e data di pubblicazione) sono gia state pubblicate e, conseguentermente, sono gia stali
adempiuti gli obblighi di legge (Decreto Luogotenenziale n. 660/1945 - Legge n. 106/2004 e
D.R.R. n. 252/2006):
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7) che le copie delle seguenti pubblicazioni {ne/ caso di pubblicazioni presentate solo su supparto
efeftronico aggiungers. “presentate in formato eleftronico”) (indicarne gh estremi: autore, fitolo
dell'opera, lwogo e data oi pubblicazione) sono conformi agli originalt & che le stesse sono gia state
pubblicate e, consegueniemente, sono gia stati adempiuli gli obblighi di legge (Decreto
Luogatenenziate n. 660/1944 - Legge n. 106/2004 e D.P.R. n, 252/2008):

g8} che il proprio contributo nelle pubblicazioni in coliaborazione & il seguente (indicare le singole
pubblivazioni ed il relativo contributo),

9) che
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fifta sottoscritto/a é consapevole che:

- @ suggetto/a alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasc
dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atli falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a
verita (art. 76 del [).P.R. 28 dicembre 2000, n. 445);

- decade da benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazions
non veritiera guatora dal controllo effettuato dal’ Amministrazione emerga |a non veridicits del contenuto
della dichiarazione (artt. 71 & 75 det 0.P R, 28 dicermnbre 2000, n. 445),

IFLa sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi & per gli effetti di cui al D.gs. 30 giugno 2003,
n. 196 e dell'art. 13 del Regolamento UE 2018/67% (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambita del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Luogo e data

Firma

PRECISAZIONI SULL'U'TILIZZ0L OFLLE OICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZION] £ DELL'ATTO DLNOTORIETA":

11 Wecandidato pud ublizzarle senzi dover precisare quale tipo i dicharazione (cenificazions o atg di noloHEN) inlenda sositulr,

aF M sensi deffan. 40 del DUER. e 4452000, some modificato daltac. 15 delld Legge n. 1402011, dal 1¢ Qeonaio 2017 fon pOSSONO 23sere
prassniatg Certificazioni riasciate da Pubbhehe Amaunistrazioni delle Si810 iatiano, i (@l cano | cestifeati devong vssare sostilyil) ¢ dichiaraziom
so3tiutive di cenificaziont o dall'atto di notonetd di cui agli ArLH 48 e 47 dai medesima [ PR, 1. 445/2000.

A (rittadini deltUnione Buropia devone dimostrare i possesast dei ol utiizzandn 1o sirapentn della diehiarazicone sosliwliva di certicazions o di sto
g nolurimta.

4) L clading extracomunitar in possesso di feguline peONessD di SOQOIIRG HOSHONG PrACUrTe | WGk ) olgindle, in copa aulenals ovWerS in copi
Aichiorata canforme aifoniginale. Posspn wilingans le dichiarazioni sostilutive secondo le modaltd provisle per i cittadicd delUnione Europea,
dualora s atli df compravare statl, falli & quathd pecsensl cenificatil o atlestabil da paita o s00pelt pubtter fliani oppure qualon L produzione di
dichiarazioni sostitulive avvenga in agpigazions di coavenzion inlernazionali 1A M'Uatia ¢ § Psese i provenienza ¢el dichiarante.

5 lcitadin exiracomunilar nen it possesso di regalare perNIAsE0 i S0GQIGINN PORROAG produrre | Hloll it origingle, it copia Autenticsls tvvaro in copia
dichiarata cenforse all'orginaie.

0} Se venguno prosdodi ceriicat o attestati in ingua diversa o quella italiana, francese, mglese, twedasca e spagnoly, 1 dichiarazione $i confonmitd
alforiginale deve gasary Accompagnata, a pena di mancaty valulazione degl sess, da una raduzione in lingua Makiana, redatn qriln cormnpelente
TUPRIoSOManze giplomaticd ¢ conselare ovvero 0a un raduttore yliciale, che ne certifichi 1z confaamita al tlesio stranier,

7y Le pubblicazion defle quall ai atlests fa conformitd all'orignale possono essere inserile i ung $old dichiarazione soslitiva ma devono easere
ingicha espressamente, non essends selcieoe una generica esprassione gel dpo " . il @ docymenl, titoli, pubblieasion altegat ala domanda
sana canformi alloriginaie ... 7
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ATTESTATO DI CONFORMITA?

La sottoscritta Antonella Bonifazi, in quafity di Responsabile dellUfficio di Supporto agl Organi
Collegizli, di staff al Direttore Genarale,

attasta
ex art. 22, comma 2, D.Lgs, n. 82/2005, la conformita tra il contenuto in formato elettronico e
guello cartacec conservato presso la Segreteria del Direttore Generale.

F.io Antonella Bonifagzi

Firma autografa sostituita & mezzo firma digitale ai sensi e pear
gli effetti dell'art, 24 del Decreto Legizlativo n. 82/2005 & 5.m.i.

Direzione Gengrale

Uftitio dt Supporoe agl Organi Collegiali

Via Auretio Saffi, 2 - 61025 Urkino PU

Tel +32 0722 3059462 w 423 - 424 Fax +39 0722 2600
organi.coliegialigparisiet. it



