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Allegato A  
Al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
Settore del Personale  
Ufficio Amministrazione e reclutamento personale docente  
Via Puccinotti, 25 - 61029 URBINO 

 
La/il sottoscritta/o ___________________________________________________________________, 
nata/o a _____________________, il ______________, codice fiscale __________________________, 
cittadinanza ______________________________________________________________________, 
residente a (Comune, Provincia, Stato) ___________________________________ CAP___________, 
Indirizzo (Via, n° civico) _______________________________________________________________,  
telefono/cell ________________________________________________________________________, 
indirizzo di posta elettronica certificata ___________________________________________________, 
indirizzo di posta elettronica ordinaria ____________________________________________________. 
sottopone la propria candidatura per ricoprire la posizione di professoressa/professore di 
seconda fascia per il s.c. 13/A1 - Economia politica, s.s.d. SECS-P/01 - Economia politica, presso 
il Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP), da coprire mediante mobilità ai sensi 
dell’art. 7, commi 5 bis, 5 ter e 5 quater della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con D.R. 
n.____________. 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere o uso di atti 
falsi, così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., dichiara di essere in 
possesso dei seguenti requisiti (compilare il punto corrispondente): 

 
□ di essere professoressa/professore in servizio da almeno cinque anni presso altre Università nella 

fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita la selezione: 
_________________________________________ (indicare l’Ateneo presso cui ha prestato servizio 
negli ultimi 5 anni); 

ovvero 
□ di essere studiosa/o stabilmente impegnata/o all'estero in attività di ricerca o di insegnamento che 

ricopre da almeno cinque anni, presso Università straniere, una posizione accademica equipollente a 
quella per la quale viene bandita procedura di mobilità, sulla base delle tabelle di corrispondenza di 
cui al Decreto Ministeriale del 10 maggio 2023, n. 456 e nello specifico:  
di rivestire la qualifica di _____________________________________________________________ 
presso __________________________________________________________________________ 
a decorrere dal ___________________________________________________________________ 
corrispondente alla posizione di: _____________________________________________________ ; 

ovvero 
□ di ricoprire la qualifica di Dirigente di ricerca o di Primo ricercatore presso gli enti pubblici di ricerca 

ovvero di essere soggetto inquadrato nei ruoli a tempo indeterminato, ovvero a tempo determinato ai 
sensi dell'art. 1, commi 422 e seguenti della L. n. 205/2017, degli istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico (IRCCS), che svolge attività di ricerca traslazionale, preclinica e clinica da almeno cinque 
anni presso l'ente di appartenenza e di essere in possesso dell'abilitazione scientifica nazionale per il 
settore concorsuale e la fascia a cui si riferisce la procedura, come di seguito specificato: 
di rivestire la qualifica di ____________________________________________________________ 
presso __________________________________________________________________________ 
a decorrere dal ___________________________________________________________________ 
e di essere in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale a professore di seconda fascia nel 
settore concorsuale: _____________________________ conseguita il _______________________. 
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dichiara inoltre: 
 

1) che i dati anagrafici e fiscali sopra riportati corrispondono al vero; 
2) di non avere un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con una 

professoressa o con un professore appartenente al Dipartimento che richiede l’attivazione del 
posto o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con 
una/un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; 

3) di non essere esclusa/o dal godimento dei diritti civili e politici; 
4) solo per le cittadine e i cittadini italiani: di essere iscritta/o nelle liste elettorali del Comune di 

______________________________ (in caso contrario indicare i motivi della non iscrizione o 
cancellazione dalle stesse);  

5) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a carico (in 
caso contrario indicare le condanne penali riportate, con gli estremi delle relative sentenze e gli 
eventuali procedimenti penali pendenti a carico); 

6) solo per i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva: Dichiaro di essere nella seguente posizione 
rispetto agli obblighi militari _____________________________________________; 

7) di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stata/o dichiarata/o decaduta/o da 
un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

8) solo per le cittadine e i cittadini stranieri: di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 
9) di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative alla presente 

procedura di mobilità (indirizzo da compilare qualora sia diverso dall’indirizzo di residenza):  
(Comune, Provincia, Stato) _________________________________________ CAP__________, 
Indirizzo (Via, n° civico) __________________________________________________________,  
telefono/cell. __________________________________________________________________, 
indirizzo di posta elettronica certificata ______________________________________________, 
indirizzo di posta elettronica ordinaria __________________________________________ 
riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Università ogni eventuale variazione del 
domicilio medesimo; 

10) di essere consapevole che la nomina della Commissione di valutazione dei progetti sarà disposta 
con Decreto del Rettore, pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo e contestualmente sul sito 
www.uniurb.it/concorsi-associati; 

11) di aver preso visione dei criteri, indicati all’art. 1 del bando di concorso, in base ai quali saranno 
valutate le proposte progettuali presentate dalle candidate e dai candidati; 

12) di essere consapevole che il Decreto Rettorale di approvazione atti sarà reso pubblico mediante 
affissione all’Albo ufficiale di Ateneo, nonché contestualmente sul sito www.uniurb.it/concorsi-
associati; 

13) di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali (allegato D al bando di 
concorso); 

14) di autorizzare il titolare e il responsabile al trattamento dei dati personali nei termini specificati dalla 
suddetta informativa; 

15) che ogni contenuto relativo ai titoli, alle pubblicazioni e alle attività svolte, riportati nel curriculum 
allegato alla domanda di partecipazione e nell’elenco delle pubblicazioni, è conforme al vero. 

 
Allega la seguente documentazione: 
- la proposta progettuale, elaborata dalla candidata o dal candidato, finalizzata a soddisfare le 

specifiche esigenze di didattica, di ricerca o di terza missione indicate all’art. 1 del bando, redatta 
utilizzando l’apposito modello (allegato B al bando di concorso); 

http://www.uniurb.it/concorsi-associati
http://www.uniurb.it/concorsi-associati
http://www.uniurb.it/concorsi-associati
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- la copia di un documento d’identità in corso di validità; 
- la copia del codice fiscale; 
- il curriculum vitae, debitamente datato e firmato, redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di 

certificazione e atto di notorietà, utilizzando l’apposito modello (allegato C al bando di concorso); 
- l’elenco delle pubblicazioni, datato e firmato; 
- l’eventuale documentazione che comprovi la corrispondenza tra posizione accademica italiana ed 

estera; 
- gli ulteriori titoli/documenti ritenuti utile ai fini della procedura di mobilità; 
- qualora la domanda non sia presentata tramite PEC: supporto USB o cd-rom contenente la domanda 

e tutti gli allegati in file PDF (scansione della domanda e di tutta la documentazione presentata). 
 

È CONSAPEVOLE CHE: 
 

- è soggetta/o alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci 
dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non più rispondenti 
a verità (art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445); 

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non 
veridicità del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445). 

La/il sottoscritta/o dichiara di essere informata/o, ai sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 30 giugno 2003, 
n. 196 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 
 
Luogo e data ________________________ 

Firma 
 

_______________________________________ 
 

 


