
PROCEDURA DI SELEZIONE PER N, l POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 -· COMMA 1- DEUA LEGGE N. 240/20'10, PER lL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E:2 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E D!Ell'EDUCAZIONE, SElTORE SClENTIFICO 
DISCIPLINARE M-P.Sl/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL1EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R. N. 531/22 DEL 17.10.2022 IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SÉRIE SPECIALE N. 89 DEL GIORNO 11,11,:1:022. 

VERBALE N.1 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva, nominata con D.R. n. 656/22 del 16.12.2022, 
composta dai: 

Pmfssa Antonella BRIGHI Ordinarìo presso la Facoltà dì Scienze della Foemazìone s:ettorn concorsuale 1 l!E.2, 
Psicologia dello Sviluppo l:l dell'Ed\lcazione, SSD M-PSI/04 - Psicologia <lello Svilvppo e psicologia 
dell'Educazìone, dell'Università degli Studi di Bolzano 
Prof.ssa Emanuela RABAOL1ETTI Ordinario presso il Dipartimento dì Psìcologia settore concorsuale l I/E2, 
Psicologia dello Sviluppo e dell'Educazione, SSD M-PSI/04 -- Psicologia dello Svih.1ppò e psicologia 
de!P Edm:azione, dell'Università deg H Studi di Torino 

Prof.ssa Francesca LIGA Ordinado presso U DLpartimehto di Medicina Clinica e Sperìrnentale settore. 
concorsuale 1 J/E2, Psfoologia dello Sviluppo e dell1Bducazfone, SSD M-PSI/04 - Psicologla dello Sviluppo e 
psicologia dell 'Bducazìone, dell'Università deglì Studi di Messina 

si riunisce al completo il giorno 31 Gennaio 2023 alle ore 14:00, per via telematica (pilltta:f:brma Webex), come 
previsto dall'art.6 comma 7 - del regolatnento di Ateneo per la chiamata dei professori cli P' e 11" fascia in 
attuazione d<;1gli articoli 18 e24 della Legge 240/20 I O, per predeterminare ì ct'iteri di massima del1a solezionG 
dei ca11didatì. 

I componenti della Commissione prendono atto che nessw,a istanza dì rk.usazione dei comrnìssari, rdativa alla 
presente procedura selettiva, è pervenuta alPAteneo e che peiianto la Comrn:ìssiQne stessa. è pienamerrte 
legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale, 

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona della Protssa Emanuela Rabagtietti e del Segretario 
nella persona de-I la Prot:ssa Francesca Uga. 

Ciascun commissario dichiara che'11on susslsl:ono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e 
del!' a1i. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altd membri deHa Comrnìssfone. 
I Commissaxi, al fine di ottemperare a quanto previsto dal comma 46 dell'art.I della Legge 19012012 (Legge 
anticorruzìone), dichiarano,. ìnoltn1; di non essere stat1 condannat~ anche con sent(;)nza non passata h1 giudicato, 
per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del libro secondo del Codice penale vigente (Allegato A). 

La Cotnmjssione, preso atto che come previsto dàll' art. 6, comma 8 deJ regolamento d'Ateneo, dovrà 
concludere i lavori entro 4 tnes I dalla data di pubblicazione del decreto di nomina, stabilisce che il termine di 
conclusione del pro~~edimc:nto concorsuale. è fissato per il giorno 18 aprile 2023. 

La Cammfssione predetermina ì seguenti criteri per la valutazione delle pubbHcazionl scientifiche nel 1·ispetto 
del D.M. 4 agosto 20ll (come previsto da!J'ati.7 - comma 2 - del regolamento d'At,~neo), del curriculum e 
dell' attivìtà didattica dei candidati: 
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Attività didattica -<Puntì attribuibìli max 40ì 
ATTIVITA' 
U volume e la continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti e ai. moduli di 
cui si è assunta la responsabìlità 
• fino a 3 insegnàmenti negli ultimi 1 O anni pu1;1tì 1 O 
• da 4 a 6 insegnamenti negli ultimi 1 O ii.uni pzlnti 15 
• oltre. 6 .insegn111nenti negli ultimi ! O anni punii 25 
Didattica integrativa e di servizio agli studenti: 
• Relatore di tesi di laurea: 

fino a IO tl':sinegli ultimi 10 anni punti 2 
oltre/O tesi negli ultimi !O anni punti 5 

• Esito valutazione positiva (media) da pàt'te degli studenti: 
da 50% a 60% punti 2 . 
da 60% a 80% punii 3 
oltre 80%puntl 5 

• Partecipazione commissioni/esami profitto punti 2 
• QuaQtità e qualità attività seminarialì/esercitazioni e tutoraggio studenti punti 2 
• Tutor tesi di dottorato punti 1 

Attività di ricerca e pubblicazioni -(Punti attribuibili max 50; (tabella A+ tabella Hl 
Tabella A - Attività di ricerca 

ATTIVITA' 
Parteclpazione o direzione grup·pi di ricerca nazionali e intemazionali: .. Partecipazione da uno a più gruppi nazionali punti 1 per progetto 
I Partecipazione da uno a più gruppi intl!mazionali punti 2 per progetto 
• Direzione di uno.o più grnppi di ricerca nazionali finanziati p1mti 3 per progetto 
11 Direzione di uno o più gruppi dì ricerca internazionali finanziati punti 4 per progetlo 
Conseguimento di premi nazionali e Jnternazionali: 
• Fino a 2 premi punti 0,5 
• Più di 2 p1'emi punti I 
Relatore a convegni nazionali e internazionali: 
li Relatore a convegni nazionali punti 1 per clascunacomunica:done orale 
• Relatore a convegni internazionali punti 2 per ciascuna comunicazione orafe 
Consistenza complessiva, continuità e intensità della produzione 
scientifica anche facendo rlferìmento agli indicatori della banca dati Sco1'.ius: 
• h-index:fino a 4 puntl 1; fino a 6punti 2; oltre 7 punti 4 
Il citazioni:jìno a 40 punii I; fino a I 00 punti 2; oltre 100 punti 4 
• documenti:jìno a 15 punti J; oltre 16 puntl 2 

Tabella B - Pubblicazioni 
PUBBLICAZIONI 
Articoli 
Venanno valutate le pubblìcazìoni presentate (max.12). Per ciascuna pubblicazione è assegnato un 
punteggio siil!a base di: 

orlginalìtà, innovatività, rigore metodologico e rilevanza (max 0.5 punti per singola 
pubblicazione): efevata=0,5, disci•eta=0.25, scarsaec;O; 

• congruenza con il settore scientifico disciplinare (max 0.5 punti per singola pubblicazione): 
elevata=0.5, discreta=0.25, scarsa=O; 

• apporto individuale del candidato (max 0.5 punti per singola pubblicazione): O. 5 punti per 
ciascuna pubblicazione se primo, ultimo e/o ··corresponding author'' nei lavori con autori 
multipli, laddove 11011 direttamente specificato su!la pubblicazione (11011 viene attribuito alcun 
punteggio nel caso di posizioni diverse du quef!e specificate), 

• rilevanza della collocazione editoriale (max 1 punto per singola pubblicazione) in base al qumtile 
della rivista (fonte Scopus/WOS considerando la più vantaggiosa): primo quartile I punto, 
secondo quartile O. 75 punto, terzo quartìle D.5 punto e quarto quartile D.25 punto 

PUNTI 40 
max25 

max 15 

PUNTI 20 
max4 

max l 

max5 

max IO 

PUNTI 30 
Fino a 2.5 punti 

per pubblicazione 
max 30 punti 
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Atfrvità di servizio, Istituzionali or2anizwtìve e di terza missiont': (Punti attribtiibiU max 10) 
ATTIVITA' l?UNTl 10 
La valutazione delle attività di servtzlo, istìtuzionali, orgimizzative e di tel'za: missione 
avviene sulla bas~ della pmtec:ipazione a tali attivhà valorizzando in partic:alare gli it1cariehi 
di responsabilità In Atei1eo: l punto pei· ciascuna attività 

1nax. 10 

Nell'effettuare ta valutazione dei candidati la Commìssione prenderà in considerazione esclusivamente 
pubblicazioni o testi accettati per la pubb!lcazionè secondo le norme vigenti 11onché saggl inseriti h\ ope1'e 
collettanee e articoli editi su. riviste in formato ca:1taceo o digitale con l'esclusione di note interne o rappNti 
dipartìmentatL La Cotnmissìone precisa che nel procedere aU'.esame della documentazione presentata dai 
candidati 11011 prenderA in coùsidernzìone eventuali titoli/pubblicazioni che non rientrano nelle categor1e 
precedente-mente indicate. 

La valutazione delle pubblicazi.oni sçfontifiche, del currìcullJIU e dell"a1tività didattka, dd candidati. avverrà 
mediante l'espresslom: di un m.otivato gLudizio individuate da parte dei singoli commissari. 

Successiva.mente, dopo l'espressione di un giLJdizio collegiale pet og11i singolo candìdata da parte dell'intèra 
commissione nttraverno la comparnzìo11e dei giudizi ìndividualf, la stessa proceckrà alla vallltazione 
comparativa dei candidati, al termine della quale, con deliberazione assunta a mag;giora11za dei ,cornponentì, 
individuerà tl candìdato maggiormente qualificato a svolgere Le funzioni didattico-scientifiche per le quali è 
stato bandito li pos:to, 

La Commissione si aggiorna quindi alle ore 14:30 del 10 fobbraio .2023 per la seduta inerente all'analisi dei 
titoli e delle pubblicazioni, alfa valntazione complessiva e all'ìndivkfoazione del candidato vincitore 

n Presidente provvede a far pervenire il presente verbale, debitamente sottoscritto e siglato in ogni pagina, al 
Responsabile del Procedimento brevi manu, o tramite po~ta raccomandata, oppure tmmitre PEC all' ìrtdidz:w 
amminbtrazìane@LmforbJegalmail.ìt, affinché provveda ad assicurarne la pubblicità mediante affissione, pér 
aln1eno 7 giorni, &Il' Albo Uffkiale dell'Ateneo e contestualmente sul sito web d' Aterteo•, nell'apposita sezione.-
Copia elet.tronica Ml verbale, vkme inoltre inviata all'indirizzo di posta ekttronìca 
am1ninjstrazione.reclL1tamento_pdoc@uniurb.it 

La seduta è tolta alle ore 15:30 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Luogo e data, Messina 31 Gennaio 2022 

LA COMMISSIONE: 

Prof.ssa Emanuela Rabaglìetti (Presidente) 

Prof.ssa Antonella Brighi (Componente) 

Prof.ssa Francesca Liga (Segretario) 
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Allegato A) al verbale n.1 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 - COMMA 1 - DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE M-PSl/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R N. 531/22 DEL 17.1.0.2022 IL CUI AVVlSO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SERIE SPECIALE N. 89 DEL GIORNO 11.11.2022 

DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Emanuela Rabaglìetti, Professore Ordinario presso l'Università dì Torino, nomìnata a far 

parte della Commissione per la selezione pubblica in epigrafe con D.R. n, 656/22 del 16.12.2022, dichiara che 

non sussistono sìtuazioni di incompatibìlità tra il sottoscritto e gli altri membri della Commissione, così come 

previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c. e dal!'art.5 -comma 2 - del D.Lgs, 1172/1948. 

Al fine di ottemperare a quanto previsto dal comma 46 dell'art.1 della Le.gge 190/2012 (Legge anticorruzione), 

il sottoscritto dichiara inoltre, di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata In giudicato, 

per i reati previsti nel Capo l del Titolo Il del libro secondo del Codìce penale vigente. 

In fede, 

Luogo e data 

Torino 31gennalo2023 

~A~LL~ 
Firma 
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PROCEDURA DI SELEZIONI! PER N, 1 POSTO DI PROl:ESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART, 18 - COMMA 1 - OEUA LEGGE N. 240/2010, PER JL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, SETTORE SCIENTIFICO 
DISClPUNARI: M·PSl/04 PSICO!.OGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R. N. 531/22 DEL 17.10.2022 IL CUI AVV[SO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SERIE SPECIALE N. 89 DEL GIORNO 11.11.2022 

DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Antonella Brighr, Professore Ordinario p.resso !'Universit.h dì Bolzano, nominata a far 

parte della Commissione per la selezione pubblica in epigrafe con D,R. n. 656/22 del 16.12.2022, dichiara che 

non sussistono situaiioni dt incompatibHità tra il sottoscritto e gli altri membri della Commis!iione, Co;ìì come 

previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c. e dall'a rt.5 - comma 2 - del D.Lgs. :1172/1948, 

Al fine dì ottemperare a quanta previsto dal comma 46 dell'art.! della Legge 190/2012 (Legge anticorruz.ione), 

il sottoscritto dichiara Inoltre, dl non essere stato condannato, anche con se.ntenza non passata in giudicato, 

per l reati prc~visti nel Capo f del Titol.a H del Hbro saconcio del Codice penale vigente. 

In fede, 

Luogo e data 

Bolzano 31 gennaio 2023 

Firma 
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER N. l POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 - COMMA 1- DELLA LÉGGE N. 240/2010, PER IL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 PSICOLOCllA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, SETTORE SClENHFIC:O 
DISCIPLINARE IVI-PSl/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R. N. 531/22 DEL 17.10.2022 IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SERIE SPECIALEN. 89 DEL GIORNO 11.11.2022 

DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Francesca liga, Professore Ordinario presso l'Un1Versità dì Messina, nominata a far 

parte della Commissione per fa selezione pubblica in epigrafe con D.R. n. 656/22 del 16.12,2022, dìchicira che 

nçm sussistono situazioni di incompatibilità tra il sottoscritto e gli altri membri della Commissione, così come 

previsto dagli artt. 51 e52 c.p.c. e dall'art.5..;.. comma 2 -del D.Lgs. 1172/1948. 

Al fine di ottemperare a quanto previsto dal comma 46 dell'art.i della Legge 190/2012 (Legge anticorruzlone), 

il sottoscritto dichiara inoltre, dì non essere stato condannato, anche con sentenza non passata In giudicato, 

per i reati previsti nel Capo I del Titolo H del libro secondo del Codice penale vigente. 

In fede, 

Luogo e data 

Messina 31 gennaio 2023 

Firma 
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Allegato al verbale n. 1 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 - COMMA 1- DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE M-PSl/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R. N. 531/22 DEL 17.10.2022 IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SERIE SPECIALE N. 89 DEL GIORNO 11.11.2022 

· La sottoscritta Prof.ssa Antonella Brighi, Professore Ordinario presso l'Università di Bolzano, nominata a far 

parte della Commissione per la selezione pubblica in epigrafe con D.R. n. 656/22 del 16.12.2022, dichiara con 

la presente di aver partecipato, per via telematica, alla riunione preliminare della predetta Commissione, nella 

quale sono stati definìtì i criteri di massima per la valutazione dei candidati ammessi alla suddetta procedura di 

selezione e di approvare il verbale a firma della Prof.ssa Emanuela Rabaglietti, Presidente designato della 

Commissione giudicatrice, che sarà trasmesso al responsabile del procedimento per i successivi adempimenti. 

In fede, 

Luogo e data 

Bolzano 31 gennaio 2023 

Firma 
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Allegato al verbale n. 1 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 - COMMA 1- DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL MACRO SETTORE 11/E, 
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE M-PSl/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE, DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI INDETTA CON D.R. N. 531/22 DEL 17.10.2022 IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. 
IV SERIE SPECIALE N. 89 DEL GIORNO 11.11.2022 

La sottoscritta Prof.ssa Francesca Liga, Professore Ordinario presso l'Università di Messina, nominata a far 

parte della Commissione per la selezione pubblica in epigrafe con D.R. n. 656/22 del 16.12.2022, dichiara con 

la presente di aver partecipato, per via telematica, alla riunione preliminare della predetta Commissione, nella 

quale sono stati definiti i criteri di massima per la valutazione dei candidati ammessi alla suddetta procedura di 

selezione e di approvare il verbale a firma della Prof.ssa Emanuela Rabaglietti, Presidente designato della 

Commissione giudìcatrice, che sarà trasmesso al responsabile del procedimento per i successivi adempimenti. 

In fede, 

Luogo e data 

Messina 31 gennaio 2023 

Firma 


