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ILRETTORE

Premesso che:

Visti:

il Programma Erasmus+ incentiva la mobilita del personale tecnico-amministrativo e assume un ruolo
importante nelle strategie di internazionalizzazione di Ateneo;

la mobilita del personale tecnico-amministrativo si inserisce pienamente in questo contesto e il prgsente
bando disciplina le modalita di erogazione delle risorse a supporto della mobilita;
l'effettiva realizzazione delle mobilita trova applicazione nellambito delle norme e misure di
contenimento per prevenire i contagi derivanti dal’femergenza sanitaria da COVID-19 assunte da Paesi
e Istituzioni Partner,;

si rende necessario avviare le procedure che regolamentano I'accesso alle risorse per il supporto della
mobilita del personale tecnico-amministrativo Erasmus+ Staff Training per l'anno accademico
2020/2021.

il regolamento UE n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2013, che
istituisce Erasmus+, il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventl e lo sport;

la comunicazione della Commissione Europea "Education, Audiovisual and Culture Executive Agency”
datata 11 dicembre 2013, protocollo in entrata n. 35957 del 30 dicembre 2013, con oggetto “Erasmus
+ Programme. Erasmus Charter for Higher Education (ECHE). Call for Proposals (EAC/S06/2013),
Selection Year 2014;

la guida del programma Erasmus+, Version 2 (2020) del 25 agosto 2020;

le disposizioni nazionali contenute nell’Allegato IV della Convenzione 2020-1-1T02-KA103-078280 con
cui si individuano gli importi dei contributi unitari indicati dalle tabelle comunitarie in materia di mobilita
docenti Erasmus+,

la nota n. 4/2020 del 19 giugno 2020 e la nota n. 5/2020 del 9 settembre 2020 del’Agenzia Nazionale
INDIRE, e relativi allegati, con cui si delineano le nuove disposizioni derivanti dallemergenza
Coronavirus per la gestione delle mobilita studenti/staff KA103 per I'a.a. 2020/2021,

la lettera di attribuzione fondi per il progetto n. 2020-1-1T02-KA103-078280;

Richiamati:

lo Statuto dell'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale n. 138/2012 del
02 aprile 2012, e modificato con Decreto Rettorale n. 280/2020 del 24 giugno 2020;

il Decreto Rettorale n. 244/2021 del 26/05/2021 relativo allemanazione del bando di concorso per
lassegnazione di cinque borse di mobilita del personale tecnico-amministrativo Erasmus+ Staff Training
a.a. 2020/2021;

DECRETA

1. di nominare la Commissione giudicatrice del concorso per 'assegnazione di cinque borse di mobilita del
personale tecnico-amministrativo Erasmus+ Staff Training a.a. 2020/2021;

Prof. Walter Balduini Professore ordinario, settore scientifico-disciplinare BIO/14 Dipartimento di

Scienze Biomolecolari (DISB), dell'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo,
Presidente;

Prof.ssa Germana Giombini Professore associato, settore scientifico-disciplinare =~ SECS-P/02,

Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP), dell'Universita degﬂ Studi
di Urbino Carlo Bo, Componente;
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Dott.ssa Lucia Bartolucci Personale Amministrativo Cat. C, Settore Mobilita Internazionale e Servizi agli

Studenti, Ufficio Mobilita Internazionale dell’Universita degli Studi di Urbino
Carlo Bo, Segretario.

2. La Commissione & convocata per il giorno giovedi 17 giugno 2021 alle ore 16.00 in via telematica.
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