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Premesso che:

Il Programma Erasmus+ che incentiva la mobilita degli studenti, assume un ruolo importante nelle
strategie di internazionalizzazione di Ateneo e Il'esperienza di stage presso aziende o strutture
all’estero € particolarmente apprezzata ai fini dell'inserimento nel mercato del lavoro;

I'attuale stato di emergenza sanitaria comporta I'adozione da parte di tutti i partecipanti, delle misure di
prevenzione imposte dalle normative nazionali dei Paesi Partner e che I'Agenzia Indire ha introdotto la
possibilita della “mobilita virtuale”;

in seguito alla situazione di emergenza pandemica, & stato prorogato il termine per il termine dell'anno
accademico 2019/20 e la sessione straordinaria di laurea é stata estesa al 15 giugno 2021;

si ritiene utile offrire agli studenti la possibilita di accedere alla mobilitd per tirocinio post laurea in
mobilita Erasmus+ Traineeship per I'a.a. 2020/21; da effettuare entro il 30 settembre p.v.;

risultano disponbili fondi a copertura delle borse di mobilita Erasmus+ Traineeship per I'a.a. 2020/21;

Visto:

il regolamento UE n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2013, che
istituisce Erasmus+, il programma dell’'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport;

la comunicazione della Commissione Europea “Education, Audiovisual and Culture Executive Agency”
datata 11 dicembre 2013, protocollo in entrata n. 35957 del 30 dicembre 2013, con oggetto “Erasmus
+ Programme. Erasmus Charter for Higher Education (ECHE). Call for Proposals (EAC/S06/2013),
Selection Year 2014;

la guida del programma Erasmus+, Version 2 (2020) del 25 agosto 2020;

le disposizioni nazionali contenute nell’Allegato IV della Convenzione 2020-1-IT02-KA103-078280,
con cui si individuano gli importi dei contributi unitari indicati dalle tabelle comunitarie in materia di
mobilita per Traineeship per I'a.a. 2020/2021;

la nota dell’Agenzia Nazionale Indire n. 1/2018 del 15 febbraio 2018, recante precisazioni relative alla
partecipazione da parte di “laureandi’;

la comunicazione pervenuta dall’Agenzia Nazionale Indire, in data 22 maggio 2018 con la quale si
invitano gli Istituti ad accogliere le regole di gestione del Programma includendo i tirocini in “Digital
Skills”;

I'art. 1 lettera a) della legge 11 luglio 2003 n. 170 con la quale € stato istituito il “Fondo per il sostegno
dei giovani e favorire la mobilita degli studenti”, con il quale il MIUR intende incentivare la mobilita
all’'estero degli studenti, sia con finalita di studio che di esperienza lavorativa, prevedendo borse di
studio integrative il cui importo varia in base al reddito;

le note dell’Agenzia Nazionale Indire n. 4/2020 del 19/06/2020 e n. 5/2020 del 09/09/2020 riferite alle
nuove disposizioni per la gestione delle mobilita studenti e staff per 'Emergenza Coronavirus, mobilita
“virtuali” e le ulteriori precisazioni pervenute dalla Commissione Europea;

la comunicazione pervenuta dall’Agenzia Nazionale Indire in data 20/07/2020, con la quale si notifica
lo stanziamento dei fondi disponibili per le mobilita Erasmus+ Traineeship 2020/2021, destinati
all’Ateneo;

il Decreto Rettorale n. 599/2020 del 22/12/2020 che bandiva borse di tirocinio Erasmus+ Traineeship
per I'anno accademico 2020/21;

La Legge 26 febbraio 2021 n. 21 “Decreto Milleproroghe”;

Richiamati:

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale n.138/2012 del
2 aprile 2012, modificato con Decreto Rettorale n. 548/2018 del 6 novembre 2018 e successivamente
con Decreto Rettorale n. 228/2020 del 24 giugno 2020;

il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 487/2013 del 4 novembre 2013;
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— il Decreto Rettorale n. 219/2021 del 17 maggio 2021 relativo alla riapertura del bando di
partecipazione e selezione per la formazione di graduatorie di idoneita per 'assegnazione di borse di
mobilita erasmus+ Tranieeship (KA103) a.a. 2020/21;

— il Decreto Rettorale n. 23/2021 del 20 gennaio 2021 relativo alla costituzione della Commissione
giudicatrice per il bando di concorso Erasmus+ Traineeship ;

— Il Verbale della Commissione giudicatrice alla selezione delle domande, riunita in data 15 giugno 2021

per I'assegnazione di borse di tirocinio all'estero;

DECRETA

1. di approvare I'assegnazione delle borse di mobilita ai fini di tirocinio per I'anno accademico 2020/2021
nell’ambito del Programma Erasmus+ Traineeship in base alla graduatoria di seguito formulata:

n. Matricola Cognome Nome Pu;;ea%gio Ammessi

1 298691 Labbate Giuliana 36,188 Ammesso/a idoneo/a
2 298439 Presta Manuel 34,629 Ammesso/a idoneo/a
3 298787 Bazzacco Martina 34,524 Ammesso/a idoneo/a

Ammesso/a idoneo/a
4 308314 Casarano Salvatore 34,000 con riserva

(precede per minore eta)

5 301263 Caruso Salvatore 34,000 Ammesso/a idoneo/a
6 | 293079 Flamini Valerio 32,849 ARmESes/a danesia
con riserva

2. Come indicato all'art. 7 del Bando di concorso, la Commissione stabilisce che la candidatura degli
assegnatari vincitori “con riserva” sia integrata con la “Lettera di Intenti” ivi prevista e firmata per
accettazione dall’Ente ospitante, entro 15 giorni dal giorno di inizio del tirocinio e non oltre il 1° luglio
2021. La “Lettera di Intenti” dovra essere inviata all'indirizzo di posta elettronica: studerasmus@uniurb.it
indicando come oggetto: “Lettera di Intenti — Integrazione domanda di partecipazione di (Nome,
Cognome)”

3. | candidati ammessi sono tenuti a confermare I'accettazione della borsa di tirocinio entro le ore 12:00
del giorno 25 giugno 2021 , pena l'irrevocabile esclusione dalla graduatoria, il modulo di Accettazione
borsa Erasmus+ Traineeship € disponibile alla pagina https://www.uniurb.it/concorsi/5880 e dovra
essere compilato e consegnato all'Ufficio Mobilita Internazionale oppure spedito per posta elettronica
all’indirizzo: studerasmus@uniurb.it debitamente firmato.

Urbino, & GluGmo 3094

\ IL RETTORE
Glorgio Calcagnini
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ATTESTATO DI CONFORMITA’

La sottoscritta Catia Rossi, in qualita di Referente della tenuta dei Registri dei Decreti Rettorali, dei
Decreti del Direttore Generale e dei Decreti del Dirigente dell'’Area Economico Finanziaria,

attesta, ex art. 23-ter del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i., la conformita tra il contenuto in formato elettronico
e quello cartaceo conservato presso la Segreteria del Direttore Generale.

F.to Catia Rossi

Firma autografa sostituita a mezzo firma digitale ai sensi e
per gli effetti dell’'art. 24 del Decreto Legislativo n. 82/2005 e s.m.i.

Segreteria del Direttore Generale

@ Palazzo Bonaventura - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino PU
Tel. +39 0722 305463 Fax +39 0722 2690
direzione.generale@uniurb.it - www.uniurb.it



