
 

 

1 

 
ALLEGATO 1 
 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 8 BORSE DI 
STUDIO PER ATTIVITÀ DI RICERCA, EVENTUALMENTE PROROGABILI, DI CUI N. 7 BORSE 
JUNIOR E N. BORSA 1 SENIOR, ISTITUITE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “UNI 4 JUSTICE - 
UNIVERSITAS PER LA GIUSTIZIA. PROGRAMMA PER LA QUALITÀ DEL SISTEMA GIUSTIZIA E 
PER L'EFFETTIVITÀ DEL GIUSTO PROCESSO (CUP: J19J21026980006), DA SVOLGERSI PRESSO 
L’ATENEO E GLI UFFICI GIUDIZIARI DEL DISTRETTO DI CORTE D’APPELLO DI ANCONA. 
(D.R. n. 112 del 08/03/2022) 
 

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
AMBITO A: PROFILI OPERATIVI 1- Giuridico, 3- Organizzazione e gestione giudiziaria e 4- 
Formativo a supporto dello sviluppo di strumenti innovativi per l'ufficio del processo 

 
Titoli accademici: 
Voto di laurea  110 e lode   punti   20 
   110    punti   19 

106 - 109   punti   18 
   100 - 105   punti   15 
     90 - 99   punti   14 
 
Valutazione del curriculum vitae   massimo punti   20  
di cui: 
Attività di tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari  
ex art. 73 del d.l. n. 69 del 2013    massimo punti   7 
Possesso di competenze informatiche di base        massimo punti   4 
Possesso di competenze informatico-giuridiche  massimo punti   1 
Possesso di competenze in organizzazione 
e gestione giudiziaria                                                     massimo punti   1 
Esperienze professionali e/o di ricerca anche  
in ambito universitario attinenti alle linee  
di azione progettuali e, in particolare  
alle attività di cui ai profili operativi nn. 1, 3 e 4               massimo punti   4 
Pubblicazioni e lavori originali                                       massimo punti   2 
Altre esperienze professionali e/o di ricerca  massimo punti   1 
 
Colloquio      massimo punti   60 
 
 
AMBITO B: PROFILO OPERATIVO 3- Organizzazione e gestione giudiziaria a supporto dello 
sviluppo di strumenti innovativi per l’ufficio del processo 

 
Titoli accademici: 
Voto di laurea  110 e lode   punti   20 
   110    punti   19 
   106 - 109   punti   18 
   100 - 105   punti   15 
     90 - 99   punti   14 
 
Valutazione del curriculum vitae   massimo punti   20  
di cui: 
Attività di tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari  
ex art. 73 del d.l. n. 69 del 2013    massimo punti   7 
Possesso di competenze informatiche di base        massimo punti   4 
Possesso di competenze informatico-giuridiche  massimo punti   1 
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Possesso di competenze in organizzazione 
e gestione giudiziaria                                                     massimo punti   1 
Esperienze professionali e/o di ricerca anche  
in ambito universitario attinenti alle linee  
di azione progettuali e, in particolare  
alle attività di cui al profilo operativo n. 3                massimo punti   4 
Pubblicazioni e lavori originali                                       massimo punti   2 
Altre esperienze professionali e/o di ricerca  massimo punti   1 
 
Colloquio      massimo punti   60 
 
 
 
AMBITO C: PROFILO OPERATIVO 2- Informatico-giuridico/informatico/statistico a supporto dello 
sviluppo di strumenti innovativi per l’ufficio del processo 

 
Titoli accademici: 
Voto di laurea  110 e lode   punti   20 
   110    punti   19 
   106 - 109   punti   18 
   100 - 105   punti   15 
     90 - 99   punti   14 
 
Valutazione del curriculum vitae   massimo punti   20  
di cui: 
Possesso di competenze informatiche adeguate  
alle azioni progettuali previste dal profilo n. 2        massimo punti   10 
Possesso di competenze informatico-giuridiche  massimo punti   2 
Possesso di competenze in organizzazione 
e gestione giudiziaria                                                     massimo punti   1 
Esperienze professionali e/o di ricerca anche  
in ambito universitario attinenti alle linee  
di azione progettuali e, in particolare  
alle attività di cui al profilo operativo n. 2   massimo punti   4 
Pubblicazioni e lavori originali                                       massimo punti   2 
Altre esperienze professionali e/o di ricerca  massimo punti   1 
 
Colloquio      massimo punti   60 

 
 
AMBITO D: PROFILI OPERATIVI 1- Giuridico, 3- Organizzazione e gestione giudiziaria e 4- 
Formativo a supporto dello sviluppo di strumenti innovativi per l’ufficio del processo 

 
Titoli accademici: 
Voto di laurea  110 e lode   punti   20 
   110    punti   19 
   106 - 109   punti   18 
   100 - 105   punti   15 
     90 - 99   punti   14 
 
Valutazione del curriculum vitae   massimo punti   20  
di cui: 
Attività di tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari  
ex art. 73 del d.l. n. 69 del 2013    massimo punti   7 
Possesso di competenze informatiche di base        massimo punti   4 
Possesso di competenze informatico-giuridiche  massimo punti   1 
Possesso di competenze in organizzazione 
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e gestione giudiziaria                                                     massimo punti   1 
Esperienze professionali e/o di ricerca anche  
in ambito universitario attinenti alle linee  
di azione progettuali e, in particolare  
alle attività di cui ai profili operativi nn. 1, 3 e 4               massimo punti   4 
Pubblicazioni e lavori originali                                       massimo punti   2 
Altre esperienze professionali e/o di ricerca  massimo punti   1 
 
Colloquio      massimo punti   60 
 
 


