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ALLEGATO N. 54 
 
1. PROCEDURA 

 
Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM) 

settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica (1) 

settore scientifico disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica (1) 
Titolo del programma di ricerca Correlati fonetici della complessità morfologica: produzione e 

percezione 
Titolo del programma di ricerca 
(inglese) 

Phonetic correlates of morphological complexity: production and 
perception 

Descrizione del programma di 
ricerca 

Il progetto verte sull’analisi dei correlati fonetici della complessità 
morfologica e delle dimensioni del vicinato fonologico delle parole, 
in italiano e in francese. A tale scopo verranno elaborati e condotti 
esperimenti di produzione e percezione linguistica in contesti 
controllati (lettura, riconoscimento visivo di parole, phoneme 
monitoring in condizioni di rumore) e in condizioni di interazione 
dialogica (map-task), anche utilizzando - ove rilevante - tecniche di 
oculometria. L’analisi acustica (spettrografica) del dettaglio morfo-
fonetico riguarderà vari parametri tra cui durata, struttura formatica, 
andamento di f0. Le analisi comportamentali riguarderanno le 
variabili di volta in volta rilevanti (tempi di reazione, fissazioni etc.). 
I dati saranno trattati secondo i più comuni metodi di statistica 
inferenziale usati nelle scienze del linguaggio. 

Descrizione del programma di 
ricerca (inglese) 

The project focuses on the analysis of the phonetic correlates of 
words’ morphological complexity and phonological neighborhood, in 
Italian and French. For this purpose, speech production and 
perception experiments will be developed and conducted in 
controlled contexts (reading tasks, visual word recognition tasks, 
phoneme monitoring in noise tasks) and in conditions of dialogic 
interaction (map-tasks), including - where relevant - the use of 
oculometry. The acoustic (spectrographic) analysis of the morpho-
phonetic detail will involve various parameters including duration, 
formant structure, and f0 curves. The behavioral analyses will 
involve relevant variables such as reaction times and fixations. The 
data will be processed according to common inferential statistics 
methods used in language sciences. 

Numero assegni 1 
Area 11– Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psicologiche 
Struttura di afferenza Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM) 
Durata un anno eventualmente rinnovabile 
Lingue richieste Inglese 
Tutor Prof.ssa Chiara CELATA 
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Costo totale dell’assegno € 23.890,04 
Importo lordo percipiente € 19.367,00 
Progetto Progetto PRIN 2022 Celata (codice progetto 20224RHTNL) CUP: 

H53D23004050001 
Commissione: 
- Chiara CELATA - PA - Dipartimento di Studi Umanistici - Università di Urbino Carlo Bo - S.S.D.  

L-LIN/01; 
- Chiara MELUZZI -RTD - Dipartimento di Studi Letterari, Filologici e Linguistici - Università degli Studi 

di Milano Statale - S.S.D. L-LIN/01; 
- Luisa CORONA - RTD - Dipartimento di Scienze Umane - Università degli Studi Dell'aquila - S.S.D.  

L-LIN/01; 
 
Colloquio con i candidati: il giorno 01/02/2024 alle ore 11:00 in modalità telematica. 
Link al colloquio:  
https://uniurb-it.zoom.us/j/81813525085?pwd=ZzJrL1lYdFI5dmU4bHhhdFIvdXNrQT09 
 

 
2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Ai titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40. 
Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti: 
- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di 

corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60; 
- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la 

loro importanza a giudizio della commissione; 
- altri titoli (attività documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio, 

borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un 
punteggio massimo di 20/60. 

 
Titoli  
a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti 
-laurea magistrale in linguistica (o discipline affini) fino a pt 5  
-titolo di dottore di ricerca fino a pt 7 
-diplomi di master o specializzazione fino a pt 2  
-altri titoli accademici, in aggiunta a quelli sopra elencati fino a pt 6  
 
b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti 
-pubblicazioni fino a pt 15  
-presentazioni originali a congressi e convegni fino a pt 5  
   
c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti 
-per ogni anno di frequenza a corso di dottorato fino a un massimo di tre (in assenza di titolo) fino a pt 2   
-assegni di ricerca o borse post-dottorato fino a pt 4 
-ulteriori soggiorni di studio o ricerca presso università o enti di ricerca fino a pt 4 
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-corsi di formazione su tematiche inerenti a quelle del bando fino a pt 3 
-Attività di (co)organizzazione di eventi scientifici fino a pt 3 
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