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ALLEGATO N. 11 
 
 
1. PROCEDURA 

 
Dipartimento di Giurisprudenza (DIGIUR) 

settore concorsuale 13/A3 – Scienza delle finanze 

settore scientifico disciplinare SECS-P/03 – Scienza delle finanze 
Titolo del programma di ricerca Istituzioni, idee e conflitti 
Titolo del programma di ricerca 
(inglese) 

Institutions, ideas and conflicts 

Descrizione del programma di 
ricerca 

Il progetto di ricerca si inserisce all’interno del progetto PRIN 2022 
“The Economics of Beliefs, Culture and Institutions” e ha l’obiettivo 
di analizzare il rapporto tra il contesto istituzionale e la formazione 
delle opinioni cittadini nei confronti dello Stato in presenza di diverse 
tipologie di conflitto. In particolare, il progetto intende studiare se e 
come la presenza di conflittualità, sia esterne che interne, 
contribuisce alla formazione di determinati atteggiamenti e 
convinzioni degli individui nei confronti delle istituzioni. Inoltre, il 
progetto si pone l’obiettivo di analizzare il legame tra partecipazione 
alle catene globali del valore e l’adozione di politiche populiste. Il 
progetto prevede la realizzazione di nuovi dataset e il loro utilizzo al 
fine di determinare relazioni causali tra le variabili oggetto della 
ricerca. 

Descrizione del programma di 
ricerca (inglese) 

The research project is part of the PRIN 2022 project “The 
Economics of Beliefs, Culture and Institutions” and aims at 
analyzing the interactions between institutions and citizens’ ideas 
about the state in the presence of different types of conflicts. In 
particular, the project will study if and how external and internal 
conflicts can affect individuals’ attitudes and beliefs towards the 
state. The project will also focus on the link between participation in 
global value chains and the adoption of populist policies. The project 
will involve the construction of new datasets and their use to 
establish causal relationships between the variables of the study. 

Numero assegni 1 
Area Scienze economiche 
Struttura di afferenza Dipartimento di Giurisprudenza (DIGIUR) 
Durata 1 anno, eventualmente rinnovabile 
Lingue richieste Inglese 
Tutor Prof.ssa Desiree TEOBALDELLI 
Costo totale dell’assegno € 23.890,04 
Importo lordo percipiente € 19.367,00 
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Progetto Progetto PRIN 2022 “The Economics of Beliefs, Culture and 
Institutions”, Codice MUR 20227NN492 CUP: H53D23002250006 

Commissione: 
- Desirée TEOBALDELLI - PO  - Dipartimento di Giurisprudenza (DIGIUR) -  Università degli Studi di 

Urbino Carlo Bo - S.S.D. SECS-P/03; 
- Paolo POLIDORI - PA  - Dipartimento di Giurisprudenza (DIGIUR) - Università degli Studi di Urbino 

Carlo Bo - S.S.D. SECS-P/03;    
- Leo Fulvio MINERVINI - RU - Dipartimento di Economia e Diritto - Università  degli Studi di 

Macerata - S.S.D. SECS-P/03; 
 
Colloquio con i candidati: il giorno 06/03/2024 alle ore 10:00 in modalità telematica. 
Link al colloquio: https://uniurb-it.zoom.us/j/85028181980 
 

 
2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Ai titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40. 
Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti: 
- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di 

corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60; 
- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la 

loro importanza a giudizio della commissione; 
- altri titoli (attività documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio, 

borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un 
punteggio massimo di 20/60. 

 
 
Titoli  
a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti 

- titolo di dottore di ricerca  fino a pt. 20 
- diplomi di specializzazione  fino a pt. 10 
- diploma di master (se non già assorbito in titolo di dottorato)  fino a pt. 10 
- per ogni anno di frequenza di corsi di perfezionamento e formazione post laureafino a pt.5 
- per ogni partecipazione a corsi intensivi e di perfezionamento e formazione post laurea fino a 

pt.5 
b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti 

- per ogni monografia  fino a pt. 4 
- per ogni contributo in opere collettive  fino a pt. 2 
- per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale  fino a pt. 4 
- per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale  fino a pt. 2 
- per ogni altra pubblicazione scientifica  fino a pt. 2 
- per ogni contributo scientifico originale a seminari e convegni  fino a pt. 2 

c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti 
- per ogni anno di frequenza di dottorato di ricerca fino a un massimo di quattro (in assenza di 
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titolo)   fino a pt. 8 
- per ogni anno di contratti integrativi di insegnamento  fino a pt. 2 
- per ogni anno di contratti sostitutivi di insegnamento  fino a pt. 2 
- per ogni anno di cultore della materia o esercitatore  fino a pt. 2 
- per ogni anno di assegno di ricerca  fino a pt. 4 
- per periodi di almeno sei mesi presso enti pubblici o privati  fino a pt. 2 
- per ogni anno di borsa di studio (incluso dottorato) presso università o enti di ricerca fino a pt. 2 
- per ogni anno di attività documentata di ricerca con contratto presso enti pubblici o privati fino a 

pt. 2 
- per ogni anno di godimento di borsa post dottorato  fino a pt. 2 
- per le attività di organizzazione scientifica  fino a pt. 1 
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