Finanziato Ministero . . :_5::“ —
dall'Unione europea dell’Universita Italiadomani DECLI STUDI
NextGenerationEU Wt e della Ricerca BN R EeE R ienaa CARLO BO

ALLEGATON. 2

1. PROCEDURA

Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP)

settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale (2)

settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale (2)
Titolo del programma di ricerca | Abitazioni condivise fra estranei in Italia/2
Titolo del programma di ricerca | Share_Div: Unveiling the social lives of shared housing between

(inglese) strangers in Italy/2
Descrizione del programma di ll/la candidato/a dovra svolgere le seguenti attivita di ricerca nel
ricerca quadro del progetto PRIN “Share_Div”:

- Interviste biografiche a testimoni privilegiati relative a corsi di vita,
traiettorie ed esperienze di convivenza fra estranei (10% del tempo);
- Ricerca etnografica su diverse forme di convivenza tra estranei
(70% del tempo);

- Laboratori di comunita per la restituzione partecipata con le parti
interessate, anche orientata ai decisori pubblici, dei risultati della
ricerca (20% del tempo)

Nel tempo dedicato ad ogni attivita sono incluse le seguenti fasi:
ricognizione bibliografica teorica, empirica e metodologica;
conduzione del lavoro di campo; restituzione (convegni,
pubblicazioni scientifiche e divulgative).

Descrizione del programma di The candidate will conduct the following research activities, in the
ricerca (inglese) frame of the Research Project of National Interest (PRIN)
“Share_Div”:

- Biographical interviews to key informants about life courses,
trajectories and experiences of shared dwelling with strangers (10%
of working time);

- Ethnographic research on different types of shared housing
arrangements (70% of working time);

- Neighbourhood labs for participatory restitution of research results,
involving key stakeholders, also aimed to decision-makers (20% of
working time);

Working time dedicated to each action includes: theoretical,
empirical and methodological literature review; fieldwork; results
restitution (conference presentations, publications with scientific
and popularizations aims)

Numero assegni 1
Area 14 - Scienze Politiche e Sociali
Struttura di afferenza Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP)

Settore del Personale

Ufficio Amministrazione e reclutamento personale docente

Via Puccinotti, 25 - 61029 Urbino PU

Tel. +39 0722 305476/5401/5402/5404/5418/5481/4451/5405
amministrazione.reclutamento.pdoc@uniurb.it — www.uniurb.it



mailto:amministrazione.reclutamento.pdoc@uniurb.it
http://www.uniurb.it/

Finanziato Ministero pan
= % = T e UNIVERSITA
“ dall'Unione europea dell’Universita Italiadomani it DECLI STUDI
NextGenerationEU e della Ricerca BN FRReT R ienza CARLO BO

Durata 1 anno, eventualmente rinnovabile

Lingua o Lingue conosciute Inglese

Tutor Prof. Eduardo Barberis

Costo totale dell’assegno € 24.000,00

Importo lordo percipiente € 19.457,28

Progetto progetto PRIN 2022, Cod. 2022MCAA2T
CUP: H53D23005910006

Commissione:
Eduardo BARBERIS - PO - Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP) - Universita di
Urbino Carlo Bo — S.S.D. SPS/07;
Paolo BOCCAGNI - PO - Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale - Universita di Trento —
S.S.D. SPS/07;
Angela GENOVA - PA - Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP) - Universita di
Urbino Carlo Bo — S.S.D. SPS/07.

Colloquio con i candidati: il giorno 20/02/2024 alle ore 14:00 in modalita telematica.
Link al colloquio:
https://uniurb-it.zoom.us/j/6269314740?pwd=VXBgNzA3MS9hSUFnSW1JankyWU10UT09

2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Al titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza
di corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60;

- itoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la
loro importanza a giudizio della commissione;

- altri titoli (attivita documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio,
borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un
punteggio massimo di 20/60.

Titoli
a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti
- titolo di dottore di ricerca pt. 16
- diplomi di specializzazione pt. 8
- diploma di master (se non gia assorbito in titolo di dottorato) pt. 12
- per ogni anno di frequenza di corsi di perfezionamento e formazione post laurea pt. 4
b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti
- per ogni monografia fino a pt. 10
- per ogni contributo in opere collettive fino a pt. 4
- per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale fino a pt. 8
- per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale fino a pt. 7
- per ogni altra pubblicazione scientifica fino a pt. 3
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- per ogni contributo scientifico originale a seminari e convegni fino a pt. 3
c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti

- per ogni anno di frequenza di dottorato di ricerca fino a un massimo di quattro (in assenza di
titolo) fino a pt. 5

- per ogni anno di contratti integrativi di insegnamento fino a pt. 2

- per ogni anno di contratti sostitutivi di insegnamento fino a pt. 4

- per ogni anno di cultore della materia, esercitatore, etc. fino a pt. 2

- per ogni anno di assegno di ricerca fino a pt. 8

- per periodi presso enti pubblici o privati fino a pt. 8

- per ogni anno di borsa di studio o periodo presso universita o enti di ricerca fino a pt. 8

- per ogni anno di ruolo in qualita di tecnico laureato in universita o enti di ricerca fino a pt. 8

- per ogni anno di attivita documentata di ricerca con contratto presso enti pubblici o privati
fino a pt. 8

- per ogni anno di godimento di borsa post dottorato fino a pt. 8

- per le attivita di organizzazione scientifica fino a pt. 5
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